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REGULAMENTO GERAL DO ESPORTE CLUBE PINHEIROS

CAPITULO |
Da denominacao, sede, duracéo e objetivo

Art. 1° - O Esporte Clube Pinheiros é uma associa¢do fundada sob a denominacéo de Sport
Clube Germania, a 7 de setembro de 1899, tendo posteriormente, se fundido com a Sociedade
Germania, fundada em 1° de maio de 1868, na conformidade do que foi aprovado nas reunifes
realizadas pelas referidas sociedades, respectivamente, a 18 de abril e 18 de marco de 1942, tudo
conforme consta da escritura publica lavrada nas notas do 11° Tabelido desta Capital, a 30 de setembro
de 1943, e transcrita sob nimero 19.676, no Registro de Imoveis da Primeira Circunscricdo da comarca
da Capital do Estado de Sé&o Paulo.

Art. 2° - O Esporte Clube Pinheiros, aqui denominado simplesmente Clube, tem sua sede e
foro na Cidade de S&o Paulo, no Estado de S&o Paulo, e reger-se-a pelas leis do pais, pelo Estatuto
Social e por este Regulamento Geral.

Art. 3° - A duracdo do Clube é por tempo indeterminado.

Art. 4° - O Clube tem por finalidade proporcionar aos seus associados a pratica da educagdo
fisica e do esporte amador, competitivo ndo profissional e recreativo, bem como realizar atividades de
carater social, recreativo, cultural, civico e de lazer.

Art. 5° - O Clube ndo tomaré parte em manifestacdes de carater politico, religioso, racial e de
classe, nem cedera quaisquer de suas dependéncias para tais fins.

CAPITULO 11
Dos Associados

SECAO |
Das categorias e classes

Art. 6° - O Clube se constitui de associados distribuidos nas seguintes categorias:

I - Beneméritos - Os que, pertencendo a outra categoria, hajam recebido ou venham a
receber esse titulo em atencdo a relevantes servicos prestados ao Clube, podendo somente ser
outorgado ao Presidente da Diretoria ou do Conselho Deliberativo trés (3) anos apés este ter exercido
plenamente 0 seu mandato;
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Il - Honorarios - Os que, estranhos ao quadro social, hajam recebido ou venham a
receber esse titulo em virtude de servigcos de excepcional relevancia prestados ao Clube ou ao esporte
amador no pais;

I11 - Remidos - Os que hajam adquirido os direitos sociais atribuidos a esta categoria
de acordo com o Estatuto Social e com este Regulamento Geral vigente na data de sua remissao;

IV - Contribuintes - Os que, possuidores ou nao de titulos sociais, estejam sujeitos ao
pagamento das contribuic@es sociais;

V - Veteranos: ((dispositivo alterado cf Resolugdo 10/2010, de 30/08/2010)
a) os associados ja transferidos para esta categoria, que tenham contribuido

durante trinta (30) anos sem interrupcdo e contem com no minimo sessenta (60) anos de idade;
(dispositivo criado cf Resolugéo 10/2010, de 30/08/2010)

b) os associados que a partir da vigéncia desta alteracdo ja tenham contribuido
durante trinta (30) anos sem interrupcdo, que tenham no minimo sessenta (60) anos de idade, e que
venham requerer sua transferéncia para esta categoria, e, se possuidores de titulos sociais, os alienem

a ascendente, descendente, cénjuge ou companheiro (a) de associado de qualquer classe social,
(dispositivo criado cf Resolugéo 10/2010, de 30/08/2010)

c) os associados, de qualquer classe, pertencentes ao quadro associativo
anterior a aprovacdo da Resolucéo 20/2007 de 27 de agosto de 2007, que venham a contribuir durante
trinta (30) anos sem interrupcdo, que tenham no minimo sessenta (60) anos de idade, e que tenham
cumprido os acréscimos previstos no disposto no Art. 158a, e, se possuidores de titulos sociais, 0s

alienem a ascendente, descendente ou conjuge de associado de qualquer classe social. (dispositivo criado cf
Resolucao 10/2010, de 30/08/2010)

VI - Atletas Beneméritos - Os que, inscritos no Departamento Esportivo, com
exemplar comportamento, e participando de competicGes oficiais em modalidades esportivas
competitivas, defendendo o Clube ou a Sele¢do Brasileira, ha sete (7) anos ininterruptos, no minimo,
tenham, nesse periodo, conquistado medalhas até o terceiro lugar em Jogos Olimpicos ou Pan-
americanos promovidos pelo Comité Olimpico Internacional (C.O.l.), em Campeonato Mundial na
categoria de adultos promovido por Federagdo Internacional ou, ainda, hajam se sagrado recordistas
olimpicos, mundiais ou pan-americanos na categoria de adultos, desde que homologados os recordes;

VIl — Atletas Beneméritos Contribuintes — Os que se enquadrarem no disposto no
Art. 6°, 84°, deste Regulamento Geral.

81° - Os titulos previstos nos incisos I, Il e VI deste artigo serdo concedidos pelo Conselho
Deliberativo, mediante proposta fundamentada da Diretoria ou de cinqiienta (50) Conselheiros, no
minimo, sempre acompanhada de parecer da Comissdo de Sindicancia, Juridica e, no caso do inciso VI,
da Comissao de Esportes.

§2° - O atleta, por si ou com o consentimento de um (1) dos pais ou responsavel se se tratar de
civilmente menor de idade, podera pleitear a Diretoria 0 encaminhamento da proposta para a concessao
do titulo de Atleta Benemérito, com direito, no caso de indeferimento, a recurso ao Conselho
Deliberativo.

83° - O direito do atleta de pleitear o seu ingresso na categoria de associado Atleta-Benemérito
prescreve um (1) ano apos sua Ultima participacdo em competicdes oficiais representando o Clube.



fls. 5/44

84° - O Atleta Benemérito, que tendo recebido o seu titulo de honra, ao inscrever-se em
qualquer outro clube e vier a participar direta ou indiretamente de competicdo contra o Esporte Clube
Pinheiros, perdera os beneficios previstos no §4°, do Art. 15.

85° - A inclusdo na categoria de associado Veterano, além dos demais requisitos exigidos
dependera, como esséncia do ato, de requerimento do interessado que somente gozara da isencdo de
pagamento das anuidades quando alienar o titulo.

86° - Ocorrendo separacdo judicial, o divorcio ou a dissolugdo da unido estavel de associado
da classe Familiar, cada um dos cbnjuges ou companheiro (a) podera requerer a transferéncia para a
categoria Veteranos, obedecidas as exigéncias do inciso V e do 85° deste artigo, sendo-lhes assegurado
o direito de contagem do tempo em que o casal contribuiu naquela classe, assim como na Individual.
Ocorrendo qualquer das hipéteses previstas neste paragrafo, a posse do titulo ndo mais permitira a
transferéncia do associado para a classe Familiar.

87° - Ao associado Veterano que tenha sido possuidor de titulo social da classe Familiar, na
hip6tese do falecimento do c6njuge ou companheiro (a), ficam assegurados os mesmos direitos que sao
concedidos aos associados Contribuintes possuidores de titulo da classe Familiar.

88° — Aqueles que forem admitidos ao quadro social a partir da data de vigéncia deste

dispositivo, ndo terdo direito de se transferir para a categoria Veteranos. (dispositivo criado cf Resolucdo 20/2007, de
27/08/2007)
89° - Aos associados referidos na alinea “c” do inciso V deste artigo, se possuidores de titulo

social, fica facultado aliena-lo a ascendente, descendente, cdnjuge ou companheiro (a) de associado de
qualquer classe social, logo que atendam ao requisito de trinta (30) anos sem interrupcdo de
contribuicdo e de ter no minimo sessenta (60) anos de idade, independentemente dos acréscimos
pI’EViStOS no disposto do Art.158a. (dispositivo criado cf Resolugdo 10/2010, de 30/08/2010)

Art. 7° - Os associados Contribuintes compreendem duas classes:
| — Individual;
Il — Familiar.

Art. 8° - Individual - Pertence a esta classe 0 associado que tiver adquirido e contraido para si
os direitos e obrigacdes previstos neste Regulamento Geral.

Paragrafo Unico - Somente o associado individual que pagou joia ou registrou em seu home
um titulo social até 09 de janeiro de 1970, se constituir entidade familiar, mediante casamento ou unido
estavel, podera passar para a classe Familiar.

Art. 9° - Familiar - Pertence a esta classe o associado que, na forma do paragrafo Gnico do
artigo anterior, tiver adquirido e contraido para si e para os membros de sua familia os direitos e
obrigaces sociais previstos neste Regulamento Geral.

81° - Sdo considerados membros da familia desta classe, para os efeitos deste artigo: o
cobnjuge, o (a) companheiro (a) em unido estavel nos termos do Estatuto Social, do Regulamento Geral
e da legislacdo vigente, as filhas, as tuteladas e as enteadas enquanto solteiras ou que ndo tenham
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constituido unido estavel, e os filhos, os tutelados e os enteados até atingirem a idade de vinte e quatro
(24) anos, exceto se estes filhos, tutelados e enteados forem comprovadamente portadores de
necessidades especiais de carater irreversivel, caso em que ndo prevalecera o limite de idade. Na
auséncia de um dos conjuges ou um dos companheiros em unido estavel, o conjuge ou companheiro
remanescente tornar-se-a equiparado, para efeito da contribuicdo social, ao associado da classe
Individual. (dispositivo alterado cf Resolugdo 14/2007, de 30/07/2007)

82° - O associado da classe Familiar ou o associado da categoria Veteranos proveniente de
qualquer classe de associado Contribuinte, Familiar ou Individual, poderd requerer a Diretoria, a
inclusdo do pai ou da mée, do sogro ou da sogra, de idade acima de 80 anos, na sua ficha social, desde
que sejam vilvos, separados judicialmente ou divorciados, 0s quais pagardo a contribuicdo social
fixada no orcamento idéntica a do associado Contribuinte Individual e desde que prove que Sdo seus
dependentes e enquanto perdurar essa situacdo. A Diretoria podera averiguar, a qualquer momento, se
essas condicGes perduram ou ndo, podendo, nesta Ultima hipdtese, cancelar a inclusdo, sujeitando o
infrator a reembolsar o Clube por eventuais prejuizos causados pela omiss&o.

83° - Na hipotese de separacdo de fato, judicial, divorcio ou dissolugdo da unido estavel de
associado da classe Familiar, o conjuge ou o (a) companheiro (a) a quem competir a guarda dos filhos
permanecera nessa classe, devendo o outro passar para a Individual, vedada a inclusdo na ficha social
de ambos, de outros filhos, tutelados ou de novo conjuge ou companheiro (a).

84° - Competindo aos dois a guarda dos filhos, ambos permanecerdo na classe Familiar,
sujeitos as limitacGes, quanto aos filhos de novo casamento ou nova unido estavel e novos conjuges ou
companheiros (as), ao disposto no §3° deste artigo.

85° - O titulo social possuido pelo casal ficara com o cénjuge ou companheiro (a) a quem for
adjudicado judicialmente.

86° - Se 0 cOnjuge ou companheiro (a) a quem competir a guarda dos filhos deixar de
pertencer ao quadro social, nele permanecendo o outro, este podera retornar a classe Familiar, desde
que os filhos menores continuem associados e ele possuidor de titulo social.

87° - N&o havendo filhos, os cénjuges ou companheiros serdo, automaticamente, transferidos
para a classe individual.

88° - O direito de transferir-se para a classe Familiar s podera ser exercido uma vez por
qualquer dos conjuges ou companheiros, salvo no caso de viuvez.

89° - Nos casos de enteados, 0s respectivos casais, sendo conviventes pelo regime da unido

estavel, deverdo cumprir o previsto no Art. 154 do Regulamento Geral. (dispositivo criado cf Resolucao 14/2007, de
30/07/2007)

Art. 10 - Os filhos, tutelados e enteados de ambos 0s sexos, dos associados da classe Familiar
gue nasceram ou ingressaram no Clube apés a data de entrada em vigor do Estatuto de 1960, ao

completarem vinte e um (21) anos de idade seréo transferidos para a classe Individual. (dispositivo alterado cf
Resolucéao 14/2007, de 30/07/2007)
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Art. 11 - Os filhos, tutelados e enteados dos associados da classe familiar, que convolarem

napcias ou constituirem unido estavel antes de completarem vinte e quatro (24) anos, ou atingida esta

idade, deverdo, necessariamente, adquirir um titulo para permanecerem no quadro social. O estado

civil de solteiro devera ser comprovado anualmente ou quando a Diretoria o solicitar. Esta regra ndo

se aplica aos que forem comprovadamente portadores de necessidades especiais de carater
irreversivel. (dispositivo alterado cf Resolucéo 14/2007, de 30/07/2007)

Art. 12 — As filhas, as tuteladas, as enteadas, dos associados da classe Familiar, e inclusive as
que forem comprovadamente portadoras de necessidades especiais de carater irreversivel, ao
contrairem ndpcias ou constituirem unido estavel, deverdo necessariamente, possuir titulo para
permanecerem no quadro social. (dispositivo alterado cf Resolugao 14/2007, de 30/07/2007)

Art. 13 - Falecendo o associado da classe Familiar, o conjuge ou companheiro (a) supérstite
terd o direito de continuar como associado, mesmo que o titulo ndo lhe caiba na partilha.

81° - Se 0 associado falecido era viuvo, separado judicialmente, divorciado ou supérstite de
unido estavel, esse direito persistird para os membros da familia inscritos na ficha social do “de cujus”,
sob a responsabilidade de seu representante legal.

§2° - Sera assegurada, aos filhos, tutelados e enteados menores de associado da classe Familiar
a faculdade de freqientar o Clube nos termos do Estatuto, até que se tornem associados na
conformidade do disposto nos Arts. 10, 11 e 12, desde que seu representante legal, dentro de noventa
(90) dias ap0s a sua homeacdo, se comprometa, por escrito, a cumprir todas as obrigacdes estatutarias
de associado da classe Familiar. Esse prazo poderad ser excepcionalmente prorrogado, se ocorrerem
razdes justificaveis a critério da Diretoria. (dispositivo alterado cf Resolucdo 14/2007, de 30/07/2007)

SECAO II
Do quadro social e das contribuigdes

Art. 14 - O quadro social sera constituido de, pelo menos, dois (2) tercos de brasileiros.

Art. 15 - Os associados se obrigam, nas condicdes estabelecidas no Regulamento Geral, por
si, pelos membros de sua familia e por seus dependentes ao pagamento das contribui¢Bes sociais com
0s acréscimos e descontos fixados no orgamento do Clube, taxas, multas e outras contribui¢des tambeém
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, por iniciativa da Diretoria e na forma de pagamento que por
aquele for determinada.

81° - Os filhos, tutelados e enteados, de ambos os sexos, dos associados da classe Familiar

serdo distribuidos, para efeito de contribuicdo, nos seguintes grupos: (dispositivo alterado cf Resolugéo 14/2007, de
30/07/2007)

I - Menor - até nove (9) anos;
Il - Infantil - de dez (10) até quatorze (14) anos;
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111 - Juvenil - de quinze (15) até dezessete (17) anos;
IV - Aspirante - de dezoito (18) até vinte (20) anos.
82° - Os associados da classe Individual, admitidos a partir da reforma estatutaria de 1970,
menores de dezoito (18) anos de idade, desde que os genitores ou padrastos ou madrastas ou seu
representante legal sejam, igualmente, associados da mesma classe, ficardo enquadrados, para efeito de
contribuigéo, nos seguintes grupos: (dispositivo alterado cf Resolugéo 14/2007, de 30/07/2007)
I - Mirim - até nove (9) anos;
Il - Junior - de dez (10) até dezessete (17) anos.
83° - O associado Contribuinte possuidor de titulo que se desligar, ou for desligado, por
qualquer motivo, do quadro social, somente se desobrigard do pagamento das contribui¢des sociais por
ocasido do registro da alienacdo do titulo, atendido o disposto nos incisos | a Il do Art. 18.
84° - Os associados Beneméritos, Honorérios, Remidos, Atletas Beneméritos e Veteranos
estdo isentos de pagamento das anuidades e, se pertencentes a classe Familiar, este direito estende-se
apenas aos respectivos conjuges ou companheiros (as).
85° - Ocorrendo o falecimento, separagdo judicial, divorcio ou dissolugdo da unido estavel do
associado Veterano da classe Familiar, ao conjuge ou companheiro (a) fica assegurado o direito de
continuar isento do pagamento das anuidades e de permanecer na categoria de Veteranos, desde que
preenchidos os requisitos a essa qualificagéo.
86° - Os associados referidos nas alineas "b" ¢ “c” do inciso V do Art. 6° que venham a se

transferir para a categoria Veteranos estardo isentos do pagamento das anuidades. (dispositivo criado cf
Resolucao 10/2010, de 30/08/2010)

87° - Os cOnjuges ou os companheiros dos associados pertencentes a classe familiar, que ndo
atenderem aos requisitos de qualificagdo estabelecidos nas alineas "b" e “c” do inciso V do Art. 6°,
permanecerdo como contribuintes sem titulo, com o pagamento de mensalidade equivalente a do
associado individual, até que preencham 0s requisitos. (dispositivo criado cf Resolugéo 10/2010, de 30/08/2010)

Art. 16 - Podera o associado requerer o desconto de cinquenta por cento (50%) no pagamento
das anuidades, pelo prazo minimo de nove (9) e maximo de vinte e quatro (24) meses, em hipotese de
auséncia da Capital.

81° - A regalia prevista neste artigo sera concedida quando ficar provado que a auséncia
impedira a freqiiéncia ao Clube, e sO podera ser gozada uma Unica vez, mediante pagamento
antecipado.

82° - Em se tratando de associado da classe Familiar, os membros da familia e dependentes
poderdo freqlientar o Clube no periodo a que se refere este artigo, desde que continuem pagando
regularmente suas contribuicdes sociais.
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SECAO Il
Do Titulo

Art. 17 - O titulo é individual e seu possuidor sempre pessoa fisica. O associado Titular terd o
direito de transferir o titulo. A transferéncia "inter vivos" ou "causa mortis" far-se-a nos termos da lei e
do Estatuto Social e deste Regulamento Geral.

Paragrafo unico - A posse do titulo, por si s6, ndo confere ao possuidor a qualidade de
associado, a qual se obtém pela forma regulada no Estatuto Social e neste Regulamento Geral.

Art. 18 - A Diretoria procederd a venda do titulo nos seguintes casos:
I - quando o receber por doacao ou dacdo em pagamento;
Il - quando o possuidor de titulo for eliminado, excluido ou desligado do quadro
social e ndo o alienar em noventa (90) dias;
I11 - a pedido do possuidor;
IV — quando o Conselho Deliberativo autorizar a emissao de titulos.
8§1° - Nas hipoteses previstas no inciso Il deste artigo, o prazo de noventa (90) dias contar-se-a
da data em que ndo caiba mais recurso.
§2° - Nas hipdteses previstas nos incisos Il e Il deste artigo, o associado tera direito a receber
a importancia que se apurar na venda de seu titulo, depois de deduzidas todas as despesas decorrentes
da transacdo e os débitos que tenha para com o Clube.
83° - Para cumprimento do disposto no inciso 1V, deste artigo, a Diretoria devera:
a) justificar a emissdo, enviando ao Conselho Deliberativo proposta com a quantidade de
titulos a serem emitidos, acompanhada da relacdo nominal de ex-contribuintes sem titulo;
b) emitir os titulos autorizados pelo Conselho Deliberativo na ordem sequencial vigente
e registra-los, conforme disposto no Art. 25.

Art. 19 - As vendas de titulos referidos nos incisos I, 1l e I1l do artigo anterior far-se-do pela
Diretoria, devendo o Presidente da Diretoria informar ao Presidente do Conselho Deliberativo as
quantidades de titulos colocados a venda, indicando os respectivos ex-titulares (incisos I e 1) e titulares
(inciso 111), o preco de venda de cada titulo, a taxa de transferéncia referencial e respectivos fatores
redutores, as condi¢des de pagamento, a destinagdo dos recursos arrecadados e o prazo de validade da

proposta, assim como outras condi¢fes que constardo do competente Edital. (dispositivo alterado cf Resolucao
13/2007, de 30/07/2007)
81° - A venda obedecera a seguinte ordem de prioridade de classes, uma excluindo a outra:

a) descendentes, tutelados e enteados de associados da classe Familiar que completem
vinte e quatro (24) anos de idade no ano da aquisiGao; (dispositivo alterado cf Resolugao 14/2007, de 30/07/2007)

b) descendentes, tutelados e enteados de associados de qualquer classe, com qualquer
idade; (dispositivo alterado cf Resolugéo 14/2007, de 30/07/2007)

¢) conjuge ou companheiro (a) de associados;

d) ascendentes de associados;
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e) colaterais, até o 4° grau.
§2° - Opcionalmente, e desde que devidamente fundamentado, podera a Diretoria consignar na
proposta que eventuais titulos remanescentes sejam vendidos a terceiros.

Art. 20 - Quando o responsavel deixar de ser associado do Clube, neste permanecendo seus
filhos menores possuidores de titulo, devera ser firmado termo de compromisso por representante legal
que assumir a responsabilidade decorrente desta situagéo.

Paragrafo Unico - Esses menores serdo obrigatoriamente transferidos para a classe Individual,
para efeito de pagamento das contribuicdes sociais.

Art. 21 - A alienacdo do titulo social importa na rendncia automatica da qualidade de
associado, exceto se este pertencer a categoria Veteranos e ressalvada a hip6tese prevista nos 883° e 4°
do Art. 33.

Art. 22 - Néo sera permitida a inclusdo na ficha de associado da classe Familiar, de quem
tenha renunciado a qualidade de associado pela alienacdo de seu titulo.

81° - Respeitadas as restrigdes estabelecidas neste Regulamento Geral, ndo se aplica o disposto
neste artigo na hipétese de casamento com associado possuidor de titulo adquirido antes de 9 de janeiro
de 1970.

§2° - O possuidor do titulo instituido pelo Estatuto que o alienar perdera os seus direitos
sociais, ndo podendo, portanto, continuar, ou ser reincluido como membro da familia ou dependente de
associado da classe Familiar.

Art. 23 - A validade da alienacdo do titulo dependerad do pagamento da taxa de transferéncia e
do registro a que se referem os Arts. 24 e 25, e do pagamento das contribuicGes sociais devidas na
forma prevista nos Arts. 15 e 16.

Paragrafo unico - A responsabilidade do alienante pelas contribui¢Bes sociais S0 cessara no
momento da efetivagédo do registro do titulo na forma dos Arts. 24 e 25.

Art. 24 - Em toda transferéncia de titulo, por ato "inter vivos™ ou por sucessao "causa mortis",
sera cobrada pelo Clube uma taxa cujos valores e forma de pagamento, conforme a causa determinante,
serdo fixados pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria.

81° - Na transmissdao ‘“causa mortis”, se o titulo couber ao conjuge ou ao companheiro (a)
supérstite, a transferéncia se fara independentemente do pagamento da taxa.

82° - O pagamento devera ser efetuado na Tesouraria do Clube ou local que for determinado.

83° - O atraso no pagamento de qualquer prestacdo de aquisicdo do titulo ou da taxa de
transferéncia acarretara o vencimento antecipado de toda a divida, que devera ser liquidada no prazo de
trinta (30) dias a contar da data da constituicdo do devedor em mora, sob pena de ser o possuidor
excluido do quadro social e o seu titulo oferecido & venda na forma e condi¢bes dos Arts. 18 e 19,
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obedecido o disposto no §2° do Art. 22. A constituicdo em mora se fard na forma do Art. 44 e seus
parégrafos.

840 - A transferéncia sera efetivada mediante termo lavrado no livro de registro competente.

Art. 25 - O Clube mantera atualizado o "Livro de Registro de Transferéncias de Titulos
Sociais" para obrigatéria inscricdo dos respectivos nomes, das transferéncias que ocorrerem e outras
anotacdes, bem como, quanto a titulo adquirido por menor, da averbacdo do termo de autorizagdo
assinado pelo pai ou responsavel.

Art. 26 - Nenhum associado podera ser possuidor de mais de um (1) titulo. Na hipétese do
associado adquirir direito sobre outro titulo, este serd obrigatoriamente transferido, na forma
disciplinada por este Regulamento Geral, salvo quando manifeste por escrito a intengdo de conserva-lo
em seu nome, com a finalidade expressa de transferi-lo para futuro cénjuge ou companheiro (a),
descendente ou tutelado, o que sera devidamente anotado na sua ficha social. Neste caso, o0 possuidor
continuara obrigado ao pagamento das contribui¢des, classe Individual, referentes a este titulo.

SECAO IV
Da admissdo e readmissao de associados

Art. 27 - Somente podera ingressar no quadro social o candidato que for proposto por quatro
(4) associados maiores de idade, admitidos ha, pelo menos, cinco (5) anos, quite com o Clube,
satisfazendo os seguintes requisitos:
I - gozar de bom conceito social e idoneidade moral;
Il - ndo exercer ou ndo ter exercido atividade ilicita, apresentando os documentos
que Ihe forem exigidos;
I11 - ndo ser portador de moléstia infecto-contagiosa, repugnante ou neuropsiquica
incompativel com a boa convivéncia social, apresentando atestado médico;
IV - prestar informagcfes complementares julgadas necessarias pela Comissao de
Sindicéancia ou pela Diretoria;
V - apresentar, sendo menor, termo de responsabilidade firmado por um (1) dos pais
Ou Seu representante;
V1 - possuir titulo, atendidos os requisitos dos Arts. 23, 24 e 25;
VII - submeter-se a entrevista pessoal com a Comissao de Sindicancia que podera,
também, entrevistar 0s proponentes;
VIII - pagar eventuais despesas de obtencdo de informagdes complementares,
necessarias a apreciacdo da proposta.
81° - As propostas serdo entregues a Secretaria do Clube e registradas, por ordem cronolégica,
em livro especial.
§2° - O Clube fara fixar, em lugares apropriados e em cada portaria de entrada dos associados,
durante quinze (15) dias, extrato da proposta com fotografia do candidato. Findo esse prazo, a proposta,
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juntamente com as informacgfes prestadas pelos associados, sera encaminhada a Comissdo de
Sindicancia, que dara o seu parecer dentro do prazo maximo de trinta (30) dias.

83° - Acompanhada de parecer da Comisséo de Sindicancia, a proposta serd submetida a
decisdo da Diretoria.

84° - Sob pena de caducidade da sua proposta, o candidato a associado devera, dentro de
sessenta (60) dias contados do aviso da respectiva aprovacéo, efetivar os atos complementares que lhe
competirem.

Art. 28 - Os motivos da rejeicdo da proposta de admissdo ou do pedido de readmissdo nao
serdo comunicados ao interessado.

Paragrafo Unico - A proposta rejeitada quanto ao mérito, somente podera ser reapresentada
depois de decorrido o prazo de um (1) ano, contado da data da comunicacao da rejeicao.

Art. 29 - O associado, cada membro de sua familia e cada dependente, quando for o caso,
receberdo carteira de identidade social.

Art. 30 - O associado eliminado do quadro social por falta de pagamento de contribuicdes
sociais poderé ser readmitido, a juizo da Diretoria, ou do Conselho Deliberativo em grau de recurso,
satisfazendo os seguintes requisitos:

| - pagamento no ato do requerimento da readmissao do valor do débito de uma s6
vez, calculado até a data da readmissao, tomando-se por base o valor da contribuicdo social mensal na
data do efetivo pagamento acrescido das despesas havidas com o processo de eliminagéo;

Il - requerimento da readmissédo, dentro do prazo de noventa (90) dias contados da
data da notificacdo da aplicacdo da penalidade.

Paragrafo Unico - O prazo de recurso ao Conselho Deliberativo da decisdo da Diretoria sera
de quinze (15) dias, contados da data em que o associado for notificado.

Art. 31 - A readmissé@o de associado excluido do quadro social somente podera ser efetivada
por deciséo do Conselho Deliberativo, observado o disposto no inciso | do artigo anterior.

Art. 32 - E nula qualquer admissdo de associado feita em desacordo com o Estatuto Social e
este Regulamento Geral.

SECAOV
Dos direitos dos associados

Art. 33 - S&o direitos dos associados, obedecidas as disposic¢Oes estatutarias:
| - freqlientar as dependéncias do Clube, salvo quando requisitadas por autoridades
ou alugadas a terceiros;
Il - participar das Assembléias Gerais;
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I11 - votar e ser votado;

IV - transferir o seu titulo;

V - convidar terceiros para visitar o Clube, satisfeitas as exigéncias estabelecidas
pela Diretoria;

VI - solicitar a Diretoria autorizacdo para que terceiro, comprovadamente residente
fora da Capital, possa freqiientar as dependéncias esportivas do Clube, pelo prazo méaximo de trinta
(30) dias;

VIl - recorrer ao Conselho Deliberativo, sem efeito suspensivo, das penalidades
impostas pela Diretoria ou pelo proprio Conselho Deliberativo;

VIII - representar ao Conselho Deliberativo ou a Diretoria, sobre assunto de
interesse do Clube;

IX - solicitar licenca;

X - propor a admissao de associados.

81° - A autorizagdo prevista no inciso VI deste artigo serd individual e concedida ap6s o
pagamento de taxa correspondente ao dobro da contribuicdo estabelecida para o associado da classe
Familiar.

§2° - Os associados Honorarios sdo carecedores dos direitos previstos nos incisos Il, 111, IX e
X deste artigo.

83° - O Atleta Benemérito, ndo possuidor de titulo social, é carecedor dos direitos previstos
nos incisos Il, 111, IX e X deste artigo, excecdo feita aquele que, ap6s recebida a benemeréncia, tenha
alienado seu titulo social.

84° - Ao Atleta Benemérito que, apds recebida a benemeréncia, tenha alienado seu titulo
social, bem como ao c6njuge ou companheiro (a) de associado da classe Familiar e ao Aspirante ficam
assegurados os direitos previstos nos incisos Il e 11l deste artigo, respeitado o disposto no Art. 65, I,
alinea “b”.

85°- Os Militantes que passarem a categoria de associados Contribuintes e que ndo possuam
titulos, sdo carecedores dos direitos previstos nos incisos Il e 111 deste artigo.

SECAO VI
Dos deveres dos associados

Art. 34 - Sdo deveres dos associados:
I - colaborar para que o Clube promova a educacéo fisica, moral, cultural e civica de
seus associados;
Il - pagar as contribui¢bes sociais, taxas e outras contribuicbes estipuladas nos
termos estatutarios e regimentais;
I11 - solver débitos de qualquer outra natureza para com o Clube, dentro de trinta
(30) dias, contados da notificacédo feita na forma do Art. 44;



fls. 14/44

IV - apresentar, obrigatoriamente, ao adentrar o Clube, a carteira de identidade
social e 0 comprovante de pagamento das contribuicdes;

V - zelar pela conservacéo dos bens do Clube e influir para que os outros o fagam;

VI - indenizar o Clube pelos danos regularmente apurados que eles, seus
dependentes, membros de sua familia ou convidados causarem;

VII - comunicar obrigatoriamente a Diretoria, por escrito, dentro de sessenta (60)
dias da ocorréncia do fato, a mudanca de residéncia, de estado civil, falecimento e nascimento de
membros da familia e dependentes;

VI - abster-se, nas dependéncias do Clube, de qualquer manifestacdo e discussao
de carater politico, religioso e racial, ou relativos a questdo de nacionalidade;

IX - acatar as decisdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria, assim como de seus
membros ou representantes e dos funcionarios do Clube, no exercicio de suas fungdes estatutérias e
regulamentares;

X - tratar a todos com respeito e urbanidade, manter irrepreensivel conduta moral e
portar-se com absoluta correcdo nas dependéncias do Clube;

X1 - conhecer, pessoalmente, o candidato cuja entrada no quadro social propuser,
sob pena de sujeitar-se ao previsto no inciso IV do Art. 38;

XIl - comparecer perante a Comissdo de Sindicancia para, na qualidade de
proponente, ser entrevistado com relacdo as informacdes que prestou sobre o proposto;
X1l - entregar, na Secretaria, sua cédula de identidade social, que ficara retida

durante o periodo de licenca ou suspensao e inutilizada em caso de eliminacdo, por qualquer motivo, do
quadro social;
XIV - cumprir e fazer cumprir fielmente o Estatuto Social, 0 Regulamento Geral,

Regimentos e Resolugdes, assim como as Resolucbes do Conselho Deliberativo e da Diretoria.

81° - Além das demais causas previstas no Estatuto Social e neste Regulamento Geral, 0 ndo
cumprimento das obrigacdes previstas no inciso Il deste artigo priva o associado do ingresso nas
dependéncias do Clube.

82° - Além das demais causas previstas no Estatuto Social e no Regulamento Geral, a falta de
indenizacdo de que trata o inciso VI deste artigo priva o associado de todos os direitos estatutarios e
regimentais sua satisfacdo nao o exime da pena em que tenha incorrido.

SECAO VII
Das penalidades

Art. 35 - O associado que infringir disposi¢cdes do Estatuto Social, do Regulamento Geral,
Regimentos e Resolucdes, assegurado o direito a ampla defesa e de interposicao de recurso na forma
regimental, tornar-se-& passivel das seguintes penalidades:

I - adverténcia por escrito;
Il - suspenséo;
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111 - eliminacéo;
IV - excluséo.

Art. 36 - A incidéncia em qualquer infracdo, por quem j& tenha sofrido punicdo anterior, sera
considerada agravante.

Art. 37 - Cabera a pena de adverténcia sempre que a infracdo ndo for aplicada outra
penalidade.

81° - A pena de adverténcia sera cominada por escrito, pela Diretoria, que lhe podera dar ou
ndo publicidade.

82° - Em carater meramente disciplinar ou preventivo, podera qualquer Diretor, no exercicio
de suas funcdes, fazer adverténcia verbal a associado.

Art. 38 - Sera passivel da pena de suspensdo o0 associado que:
I - reincidir em infracdo ja punida com adverténcia por escrito;
Il - promover discordia entre os associados;
111 - atentar contra a disciplina do Clube;
IV - prestar ou endossar informacdes inveridicas na hip6tese prevista no inciso XI
do Art. 34 deste Regulamento Geral e outras que Ihe forem solicitadas pela Diretoria.
V - ceder a carteira de identidade social ou comprovante de quitagdo de
contribuic¢des sociais a terceiros a fim de lhes facilitar o ingresso nas dependéncias do Clube;
VI - praticar ato condenavel ou tiver comportamento inconveniente nas
dependéncias do Clube, ou, como representante do Clube, em qualquer local;
VII - atentar contra o conceito publico do Clube, por agdo ou omiss&o;
V111 - transgredir qualquer disposicao estatutaria, regimental ou regulamentar.
IX - praticar atos de comércio nas dependéncias do Clube, sem autorizacdo da
Diretoria.
81°- A pena de suspensdo privara o associado de seus direitos, subsistindo, porém, suas
obrigacoes.
§2° - Essa pena nao podera ser superior a um (1) ano.
83° - A aplicacdo das penas previstas no Art. 35, salvo a de exclusédo, é de competéncia da
Diretoria.

Art. 39 - Sera passivel da pena de eliminagéo o associado que deixar de pagar as contribui¢fes
sociais nos prazos fixados no orgamento ou quaisquer outros débitos, devendo ser notificado na forma
prevista no Art. 44 e seus paragrafos, para saldar a divida dentro do prazo de dez (10) dias contados da
data do recebimento da notificagéo.
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Art. 40 - Sera passivel da pena de excluséo o associado que:

I - reincidir em infracGes referidas no Art. 38 que, por sua natureza e reiteragao, o
tornem inidéneo para permanecer no Clube, a juizo do Conselho Deliberativo;

Il - for condenado por sentenga passada em julgado, pela pratica de delito
infamante;

I11 - atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores interesses
do Clube;

IV - deixar, apds a notificacdo, de indenizar o Clube por danos, devidamente
apurados, que ele ou os membros de sua familia causarem;

V - tiver em depdsito, preparar, transportar, trouxer consigo, adquirir, vender,
guardar, fornecer ainda que gratuitamente, ministrar ou entregar, de qualquer forma, a consumo,
substancia entorpecente ou que determine dependéncia fisica ou psiquica.

81° - Ao associado passivel da pena de exclusdo serd dado conhecimento dos motivos que o
sujeitam a essa penalidade, para que possa defender-se previamente e dentro do prazo de trinta (30)
dias, a contar da notificacao.

82° - Ao Conselho Deliberativo compete, privativamente e mediante representacdo da
Diretoria, a aplicacdo da sancdo de exclusdo do associado, s6 admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no
Estatuto Social, neste Regulamento Geral e no Regimento Processual Disciplinar.

Art. 41 - Os associados Honorarios, Beneméritos e Atletas-Beneméritos, e 0s associados que
forem membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria, do Conselho Fiscal e das Comissdes
Permanentes somente poderdo ser advertidos ou suspensos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - As pessoas referidas neste artigo serdo julgadas pelo Conselho Deliberativo
que, para apuracdo dos fatos, constituira Comissao Processante composta por trés (3) Conselheiros,
observado procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no Estatuto
Social, no Regulamento Geral e no Regimento Processual Disciplinar.

Art. 42 - A apuracdo dos fatos suscetiveis de acarretar as penas de suspensdo e de excluséo
sera feita através de processo administrativo disciplinar, a cargo da comisséo que se compora de um (1)
Conselheiro, indicado pelo Presidente do Conselho Deliberativo, um (1) Diretor de Area ou Adjunto,
associado h& mais de dez (10) anos e um associado com mais de cinco (5) anos de Clube, designados
pela Diretoria, dando-se ao interessado amplo direito de defesa e recurso.

81° - A Comissao elegerd, dentre seus membros, o Presidente.

82° - Qualquer dos Diretores mencionados no Art. 83 poderd suspender o associado,
preventivamente, do exercicio de seus direitos, ndo podendo a medida preventiva exceder a trinta (30)
dias.

83° - Os pais ou representantes legais serdo obrigatoriamente notificados da instauragdo de
processo administrativo disciplinar contra os filhos e tutelados menores de dezoito (18) anos, bem
como contra os que forem comprovadamente deficientes ou incapacitados, na forma do §1° do Art. 9°.
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Art. 43 - A aplicacdo das penas de suspensdo, eliminacdo e exclusdo serd objeto de
notificacdo ao associado.

Art. 44 - A notificacdo de que trata este Regulamento Geral far-se-a por carta entregue, contra
recibo, pelo Clube, pelo correio ou pelo Cartério de Registro de Titulos e Documentos, no endereco
para correspondéncia constante do cadastro do associado no Clube.

81° - Quando o associado ndo for encontrado, sera feita através de edital afixado no Clube,
durante o prazo de trinta (30) dias, findo o qual considerar-se-a perfeita a notificacao.

§2° - O associado a quem for imposta penalidade devera ressarcir o Clube das despesas que
este tiver com a notificacao.

Art. 45 - Desde que transcorridos, respectivamente, dois (2) e cinco (5) anos de seu efetivo
cumprimento e ndo tenha o associado infrator sofrido outra punicdo, serdo automaticamente canceladas
as penalidades de adverténcia por escrito ou de suspensao, eliminando-se 0s respectivos registros de

seu prontudrio, e de quaisquer outros no Clube e em qualquer época. (dispositivo alterado cf Resolucdo 13/2008, de
28/07/2008)

SECAO VIII
Dos recursos

Art. 46 - Cabera pedido de reconsideracdo a Diretoria da pena de adverténcia por escrito,
dentro do prazo de dez (10) dias, contados da sua efetivagéo.
Paragrafo Unico - N&o cabera outro recurso da decisdo que apreciar esse pedido.

Art. 47 - Das decisbes que impuserem as penalidades de suspensdo e exclusdo serdo
admissiveis 0s seguintes recursos ao Conselho Deliberativo:

| - ordinario, quando a deciséo for da Diretoria;

Il - de revisdo, quando a deciséo for do proprio Conselho Deliberativo.

Art. 48 - Todos os recursos mencionados neste Regulamento Geral poderdo ser interpostos,
sem efeito suspensivo, no prazo de quinze (15) dias, contados da notificacdo do ato ou conhecimento
do fato impugnado.

81° - Poderd ter efeito suspensivo o recurso que se referir a fato ndo apreciado na deciséo
original, envolver matéria de interpretacdo estatutaria, regimental, regulamentares ou da legislacdo
ordinaria do pais.

82° - O orgéo prolator da decisdo recorrida terd um prazo de cinco (5) dias para declarar,
justificadamente e tendo em vista o disposto no paragrafo anterior, em que efeito recebe o recurso. Nao
observado o prazo de cinco (5) dias o recurso sera considerado com efeito suspensivo.
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Art. 49 - Na apreciacdo do recurso ordinario, o Conselho Deliberativo terd pleno
conhecimento da matéria, podendo confirmar ou reformar a decisdo recorrida, total ou parcialmente,
inclusive para que a Diretoria profira nova decisdo, convertendo o julgamento em diligéncia para os
fins que especificar.

Art. 50 - O direito de recorrer também ficard assegurado ao associado da classe Familiar,
quando um membro de sua familia ou dependente sofrer punigéo.

CAPITULO 111
Dos 6rgéos do Clube

Art. 51 - S&o 6rgdos do Clube:
| - deliberativos: Assembléia Geral e Conselho Deliberativo;
Il - executivo: Diretoria;
I11 - de fiscalizacdo: Conselho Fiscal,
IV - consultivos: Comissfes Permanentes.

CAPITULO IV
Da Assembléia Geral

Art. 52 - A Assembléia Geral constituir-se-4 de associados, de seus cdnjuges e demais
membros de sua familia, definidos no §1° do Art. 9°, desde que estejam inscritos no quadro social ha
mais de um (1) ano, sejam maiores de dezoito (18) anos e se encontrem em dia com 0s pagamentos das
contribuicdes e outros débitos para com o Clube, na forma estabelecida no Regimento para Eleicéo
Parcial do Conselho Deliberativo, ressalvado o disposto nos §82° e 5° do Art. 33.

Art. 53 - A Assembléia Geral reunir-se-a:
I - ordinariamente, de dois (2) em dois (2) anos, na primeira quinzena de maio, para
a eleicdo parcial do Conselho Deliberativo;
Il - extraordinariamente, quando convocada na forma prevista no Estatuto.
81° - Obedecido o previsto no Estatuto Social, em especial no 85° do seu Art. 33, a
convocagdo e processamento das Assembléias Gerais serdo objeto de disciplina neste Regulamento
Geral e nos Regimentos do Clube, aprovados pelo Conselho Deliberativo.
§2° - Compete privativamente a assembléia geral:
I - destituir os administradores, como tais definidos, para os fins previstos neste
Estatuto Social, como sendo, exclusivamente, o Presidente e 0 Vice - Presidente da Diretoria;
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Il - alterar o Estatuto Social, no todo ou em parte, a qualquer tempo, mediante
deliberacdo assemblear, especialmente convocada para este fim.
83° - O quorum necessario para as deliberacdes previstas nos incisos | e Il do §2° deste artigo,
sera aquele fixado no Art. 56 do Regulamento Geral.
840 - Para os fins previstos nos incisos | e Il do §2° deste artigo, observar-se-ao as regras e
procedimentos constantes nas disposi¢oes hospedadas no Art. 136 deste Regulamento Geral e seus
respectivos paragrafos.

Art. 54 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, de
oficio, ou por solicitacdo fundamentada da Diretoria, do Conselho Fiscal, de, no minimo, quarenta(40),
dos membros do Conselho Deliberativo ou de um quinto (1/5) dos associados com, pelo menos, um (1)
ano de Clube, maiores de dezoito (18) anos.

Paragrafo unico — A Assembléia Geral dar-se-a consoante disposi¢Ges do Estatuto Social e
deste Regulamento Geral.

Art. 55 - A Assembléia Geral serd convocada por edital publicado em jornal de grande
circulacdo desta capital, e afixado em lugar apropriado no Clube, tudo com antecedéncia minima de
quinze (15) dias.

Paragrafo Unico - Do edital constara a ordem do dia, bem como o0 aviso de que a segunda
convocacdo se realizard uma (1) hora apds a marcada para a primeira. A Assembléia Geral somente
podera deliberar sobre a matéria constante da ordem do dia.

Art. 56 - A Assembléia Geral, em primeira convocacao, realizar-se-4 com a presenca minima
de quinhentos (500) associados com direito a voto, e em segunda convocagdo, com 0 minimo de cem
(100) associados, salvo hipdteses em contrario previstas no Estatuto Social ou neste Regulamento
Geral.

Art. 57 - A Assembléia Geral a que se refere o Art. 53, inciso I, serd obrigatoriamente
instalada as nove (9) horas numa das dependéncias do Clube. As dezessete (17) horas, o Presidente
mandara fechar as portas do recinto em que se realizar a reunido, votando a partir de entdo somente 0s
associados presentes.

Paragrafo Unico - Na Assembléia Geral a que se refere este artigo, ndo se aplica o "quorum™
minimo previsto na segunda parte do Art. 56.

Art. 58 - O Presidente do Conselho Deliberativo terd o prazo maximo de dez (10) dias para
convocar a Assembléia Geral, a contar da data de recebimento da solicitagdo prevista no Art. 54.

Paragrafo Unico - Decorrido esse prazo sem que a Assembléia Geral tenha sido convocada, o
substituto do Presidente devera convoca-la dentro de quarenta e oito (48) horas e, se ndo o fizer,
qualquer membro do Conselho Fiscal a quem a solicitacdo for dirigida, devera tomar a iniciativa da
convocacdo, no prazo de cinco (5) dias.
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Art. 59 - Instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal, a
Assembléia Geral elegera imediatamente o seu Presidente por votacdo ou aclamacao.

81° - O Presidente eleito, a sequir, convidara dois (2) associados para exercerem as fungdes de
Secretario e, se for o caso, tantos quantos forem necessarios para escrutinadores.

82° - O Presidente e 0 Vice-Presidente do Conselho Deliberativo e os membros da Diretoria
ndo poderdo ser eleitos nem designados para as fungdes acima previstas.

83° - No ato de votar, o associado exibira sua identidade social e assinara a lista de eleitor. S6
podera votar o associado que estiver quite com as contribui¢des sociais.

Art. 60 - O direito de votar so sera exercido pessoalmente.

Art. 61 - A votacao serd feita por escrutinio secreto na eleicdo dos membros do Conselho
Deliberativo e nas deliberacdes de que tratam os incisos | e Il do 8§2° do Art. 53. Na hipdtese da
Assembléia Geral de que trata 0 mesmo Art. 53, inciso Il, na forma disposta neste Regulamento Geral.

Art. 62 - Os trabalhos de cada reunido serdo registrados em livro proprio por um dos
secretarios, e a respectiva ata, assinada pelos membros da Mesa, devera ser aprovada imediatamente
apos o encerramento dos trabalhos.

Pardgrafo Gnico - A Assembléia Geral podera autorizar a Mesa a lavrar e assinar
posteriormente a respectiva ata, delegando poderes a sete (7) associados durante toda a reunido, para
em seu nome, conferi-la e aprova-la.

Art. 63 - Seré nula a elei¢do se 0 nimero de votos exceder ao de eleitores, procedendo-se a
novo pleito dentro de vinte (20) dias.

8§10 - Se existir mais de uma (1) mesa receptora, anular-se-a apenas a votagdo correspondente a
urna onde se verificara a irregularidade, realizando-se elei¢do suplementar, dentro de vinte (20) dias,
com 0S mesmos associados votantes.

§2° - Se a impugnacédo da urna ndo vier a influir no resultado final, n&o sera realizada elei¢éo
suplementar.

Art. 64 - Para a eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, computar-se-d0 somente 0s
votos dados aos candidatos inscritos na Secretaria do Clube, até vinte (20) dias antes da data designada
para as elei¢cbes em primeira convocacao.

81° - A Secretaria do Clube afixara, antes do inicio das elei¢cbes, em lugar apropriado, visivel a
todos os associados, a relagdo oficial dos candidatos inscritos em cada uma das categorias mencionadas
no Art. 65, em ordem alfabética dos prenomes e respectivos nimeros, mantendo-a afixada até o
encerramento da votagao.

§2° - Antes do inicio da votacdo, o Presidente da Assembléia Geral mandara afixar em cada
mesa destinada a votacdo, a relacdo oficial referida no paragrafo anterior.
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83° - As cédulas para votagdo serdo Unicas e entregues aos votantes pelo Clube, ndo sendo
permitidas cédulas avulsas.

84° - O eleitor deve expressar seu voto assinalando os nomes dos candidatos de sua
preferéncia, na cédula ou em sistema informatizado que venha a ser implantado no Clube, na forma
disciplinada no Regulamento Geral e nos Regimentos competentes, aprovados pelo Conselho
Deliberativo, em especial pelo Regimento para Eleicdo Parcial do Conselho Deliberativo.

85° - Naquilo em que ndo contrariar o Estatuto Social ou este Regulamento Geral a
convocagdo e processamento da Assembléia Geral Ordinaria a que se refere o Art. 53, inciso I, a
propaganda eleitoral e 0s processos de inscricdo de candidatos e seu nimero, bem como 0S processos
de votagdo e apuracdo, serdo disciplinados pelos Regimentos competentes do Clube aprovados pelo
Conselho Deliberativo, em especial pelo Regimento para Eleicdo Parcial do Conselho Deliberativo,
adaptando-se, sempre que necessario, suas disposi¢cdes a novos sistemas técnicos, inclusive mecanicos
ou eletrdnicos, respeitadas as demais normas estatutarias e regimentais.

86° - Se 0 nimero de candidatos votados for superior ao de vagas, 0s que ndo se elegerem
serdo considerados suplentes para os fins estipulados no Art. 66, §3°.

§7° - A convocagdo e processamento da Assembléia Geral prevista para as hipoteses
contempladas no Art. 53, 82°, incisos | e Il, far-se-d0 na forma prevista no Estatuto Social, neste
Regulamento Geral e no Regimento Eleitoral do Conselho Deliberativo, naquilo que couber.

88° - A deliberacdo da Assembléia Geral, quando versar a matéria referida no inciso I, do §2°
do Art. 53 deste Regulamento Geral serd tomada por voto secreto e pela maioria simples dos
associados presentes no ato da votacao.

89° - A deliberacdo da Assembléia Geral, quando versar sobre a questdo tratada no inciso I,
do 82° do Art. 53 deste Regulamento Geral, exigira, obrigatoriamente, o voto de dois tercos (2/3), pelo
menos, dos associados presentes.

CAPITULO V
Do Conselho Deliberativo

Art. 65 - O Conselho Deliberativo compor-se-a:
I - de duzentos e um (201) membros eleitos pela Assembléia Geral, a saber:
a) vinte e quatro (24) pertencentes a categoria de Veteranos;
b) cento e setenta e sete (177) pertencentes ao quadro social ha dez (10) anos,
pelo menos, e com dezoito (18) anos de idade, no minimo, na data da elei¢éo;
Il - dos ex-Presidentes do Conselho Deliberativo e da Diretoria como membros
efetivos, independentemente de eleigéo.
81° - Dois (2) tergos, no minimo, dos membros do Conselho Deliberativo devem ser
brasileiros.
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82° - Os Conselheiros a que alude o inciso | deste artigo, serdo proclamados eleitos

imediatamente apds a apuracdo e empossados na primeira reunido que se seguir do Conselho
Deliberativo.

Art. 66 - O mandato dos membros eleitos do Conselho Deliberativo sera de seis (6) anos,
renovado bienalmente, em sua terca parte e em cada grupo referido no inciso | do artigo anterior.

81° - As vagas que ocorrerem em cada grupo dos membros eleitos serdo preenchidas, por
eleicdo, na primeira Assembléia Geral Ordinaria, atendido, inclusive, o disposto no Regimento para
Eleicdo Parcial do Conselho Deliberativo.

§2° - O Conselheiro podera licenciar-se, por motivo de forca maior previamente justificado,
por tempo proporcional ao mandato para o qual foi eleito, a saber:

| - até doze (12) meses, para seis (6) anos de mandato;
Il - até oito (8) meses, para quatro (4) anos de mandato;
111 - até quatro (4) meses, para dois (2) anos de mandato.

83° - Os suplentes mais votados, na respectiva ordem, preencherdo interinamente as vagas,
inclusive as decorrentes de licenga, atendido, também, o disposto no Regimento para Elei¢do Parcial do
Conselho Deliberativo.

840 - O Presidente, o Vice-Presidente, bem como os Diretores de area, Adjuntos e 0 Assessor
de Planejamento, quando Conselheiros, ficardo automaticamente licenciados do Conselho Deliberativo
pelo tempo em que exercerem seus respectivos cargos.

85° — Se 0 numero de suplentes for insuficiente para suprir as vagas no grupo de Conselheiros
a que se refere a alinea “a”, do inciso I, do Art. 65 deste Regulamento Geral, devera ser convocado o
Suplente imediatamente subsequente, pela ordem de votacdo, que tenha concorrido pelo grupo previsto
na alinea “b”, dos mesmos inciso e artigo.

Art. 67 - O Conselheiro que ndo comparecer a trés (3) reunides consecutivas, sem justificagdo
escrita encaminhada a Mesa do Conselho Deliberativo, ou a cinco (5) reunifes consecutivas, mesmo
que justifique suas faltas, perdera automaticamente o seu mandato. A justificacdo devera ser feita até
dez (10) dias ap0s a respectiva reunido.

Paragrafo unico - Nas mesmas penas incidird o suplente no que diz respeito a assun¢do do
cargo e ao tempo em que estiver substituindo.

Art. 68 - Sera inelegivel, durante quatro (4) anos, o Conselheiro que perder 0 mandato nos
termos do artigo anterior.

Art. 69 - O Conselho Deliberativo tera um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos por seus
pares, com mandato de 2 (dois) anos, Primeiro, Segundo e Terceiro Secretarios, também Conselheiros,
nomeados pelo Presidente dentro de 15 (quinze) dias apos as elei¢des.

81° - O Presidente e 0 Vice-Presidente serdo empossados na mesma reunido em que forem
eleitos.
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82° - Os Secretarios serdo empossados perante o Presidente do Conselho, e 0 seu mandato sera
por tempo igual ao do Presidente que 0s nomeou.

83° - Vagando o cargo de Presidente, ou ocorrendo sua rendncia, o Vice-Presidente eleito
completara 0 mandato e vagando o cargo de Vice-Presidente ou ocorrendo a respectiva renuncia, o
Presidente do Conselho Fiscal assumira a Presidéncia do Conselho Deliberativo e convocara reunido
extraordinaria do mesmo, dentro de 30 (trinta) dias, para eleger os novos Presidente e Vice-Presidente
para completar o mandato.

84° - Eventual renuncia conjunta do Presidente e do Vice-Presidente, sera por eles
comunicada, por escrito, a um dos membros do Conselho Fiscal, a fim de que este convoque o
Conselho Deliberativo para eleger os respectivos substitutos, na forma prevista no 8§3° deste artigo.

Art. 70 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

| - ordinariamente, em cada ano:

a) na segunda quinzena de abril, para deliberar sobre o relatério da Diretoria,
balango e demonstracdo das contas de receita e despesa do exercicio findo, que serdo apresentados com
0 parecer do Conselho Fiscal;

b) na segunda quinzena de novembro, a fim de apreciar a proposta orcamentaria
referente ao exercicio seguinte;

c) para eleger, alternadamente, num ano, na segunda quinzena de abril, o
Presidente, o Vice-Presidente da Diretoria e os Membros do Conselho Fiscal e, no outro, na segunda
quinzena de maio, o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, a Comissdo de
Sindicancia e os Presidentes das demais Comissdes Permanentes;

Il — extraordinariamente:

a) a requerimento da Diretoria, do Conselho Fiscal ou de cinquenta (50)
Conselheiros, pelo menos;

b) pela convocacdo de seu Presidente, quando assim julgar necessario aos
interesses sociais; de seu Vice-Presidente ou de membros do Conselho Fiscal, nos casos previstos neste
Regulamento Geral.

81° - Os candidatos a eleicdo de que trata a alinea "c", do inciso | deste artigo, deverdo
inscrever-se previamente, na forma regimental e regulamentar.

§2° - Coincidindo com feriados ou dia de ponto facultativo nas reparti¢bes publicas decretados
apos a convocacdo, as reunides do Conselho Deliberativo serdo transferidas automaticamente para o dia
seguinte.

83° - Os trabalhos de cada reunido serdo resumidos em ata registrada em livro proprio.

84° - Salvo disposicdo expressa em contrario, nos casos de convocacgdo extraordinria, o
Conselho Deliberativo devera reunir-se dentro do prazo de trinta (30) dias apds o recebimento do
pedido de convocagéo.
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Art. 71 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas por edital afixado no Clube,
com antecedéncia de dez (10) dias, pelo menos, e cada Conselheiro serd delas notificado pela
Secretaria, com a mesma antecedéncia.

81° - Do edital constaré a ordem do dia, bem como que a segunda convocacao se realizard uma
(1) hora ap6s a marcada para a primeira. O Conselho Deliberativo somente podera decidir sobre
matéria constante da ordem do dia.

82° - Excepcionalmente, em caso de calamidade ou emergéncia inesperada, o Conselho
Deliberativo podera ser convocado em vinte e quatro (24) ou quarenta e oito (48) horas, usando 0s
meios mais rapidos de comunicacao para reunir seus membros.

Art. 72 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo abertas em primeira e segunda
convocacao, respectivamente, com cinqlienta (50) e trinta (30) Conselheiros no minimo.

81° - A presenga dos Conselheiros sera comprovada pelas respectivas assinaturas em livro
proprio, encerrado pelo Presidente, na hora marcada para o inicio dos trabalhos em segunda
convocacao.

§2° - Tratando-se de assunto de alta relevancia, a critério do Conselho, podera este funcionar
em sessdo permanente, respeitados os minimos de presenca previstos neste artigo.

Art. 73 - Salvo as hipoteses em contrario, expressamente previstas no Estatuto Social e neste
Regulamento Geral, o Conselho Deliberativo somente podera decidir com a presenga minima de trinta
(30) Conselheiros, no exercicio de seu mandato.

Art. 74 - No preenchimento das vagas existentes no Conselho Deliberativo ou na renovacgédo
do terco a que alude o Art. 66, a classificacdo dos Conselheiros eleitos far-se-a de acordo com a ordem
de votacdo, cabendo aos mais votados 0s mandatos de maior duracao.

Paragrafo anico - Na hipdtese de empate, tera preferéncia o associado mais antigo e,
perdurando aquele, 0 mais idoso.

Art. 75 - As reunides do Conselho Deliberativo, salvo decisdo em contrario, poderdo ser
assistidas por membros da Diretoria e associados em geral.

Paragrafo Unico - O Presidente da Diretoria, quando solicitado, podera intervir na discusséo,
sem direito a voto, ou designar um Diretor para prestar esclarecimentos sobre a matéria em discusséo.

Art. 76 - Compete ao Conselho Deliberativo:
| - eleger e empossar seu Presidente e Vice-Presidente;
Il - eleger o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria;
111 - eleger o Conselho Fiscal,
IV - eleger a Comissdo de Sindicancia e os Presidentes das demais Comissdes
Permanentes;
V - deliberar sobre a reforma do Estatuto Social;



fls. 25/44

VI - conceder os titulos de associados Beneméritos, Honorarios, Atletas-
Beneméritos e 0 ingresso como associado contribuinte, nos casos especiais a que aludem os Arts. 6°,
820, e 124;

VII - fixar contribui¢des sociais, taxas e outras contribuicdes previstas no Estatuto
Social e neste Regulamento Geral;

V111 - deliberar sobre a proposta orcamentaria enviada pela Diretoria e obediente ao
seu Regimento Interno, sobre o relatério da Diretoria, balanco, demonstracdo das contas de receita e
despesas e parecer do Conselho Fiscal,

IX - deliberar sobre recursos interpostos de suas proprias decistes e de atos da
Diretoria;

X - autorizar a Diretoria a adquirir ou alienar bens imoveis, a celebrar contrato de
mutuo, "leasing"”, penhor, anticrese e hipoteca, ou a assinar quaisquer outros documentos que possam
onerar o Clube, ndo previstos expressamente como sendo da competéncia exclusiva da Diretoria;

XI - deliberar sobre projetos de Regimentos Internos e respectivas reformas;

XIl - deliberar sobre transferéncia ou reforco de verba e bem assim sobre a
aplicagéo de fundos especiais;

X111 - submeter a Assembléia Geral, ap6s prévia discussdo e aprovacgdo, proposta de
destituicdo dos administradores, como tais, os definidos no Art. 83 deste Regulamento Geral e que
atentarem, inescusavelmente, contra o Estatuto Social, 0 Regulamento Geral e 0os Regimentos, ndo 0s
cumprirem, ou, ainda, quando o exigirem os interesses do Clube;

XIV - cassar 0 mandato dos membros nomeados da Diretoria que atentarem
inescusavelmente contra o Estatuto Social, o Regulamento Geral e 0os Regimentos, ndo o cumprirem,
ou, ainda, quando o exigirem os interesses do Clube;

XV - cassar o0 mandato dos membros de sua Mesa, das Comissdes Permanentes e do
Conselho Fiscal, que atentarem inescusavelmente contra o Estatuto Social, 0 Regulamento Geral e 0s
Regimentos, ndo o cumprirem, ou, ainda, quando o exigirem os interesses do Clube;

XVI - aplicar penalidades aos membros da Diretoria com mandato findo, mas sem
contas aprovadas, em virtude de infracdo estatutaria ou regimental, quando no exercicio de suas
funces de Diretor;

XVII - autorizar locagdes por prazo superior a trinta (30) dias, bem como
concessdes de servicos em qualquer dependéncia do Clube;

XVIII - cassar titulos honorificos concedidos pelo Clube, mediante representacédo
da Diretoria ou por proposta de cinglienta (50) Conselheiros no minimo;

XIX - aplicar aos associados, membros de sua familia e aos dependentes as
penalidades de sua competéncia, previstas no Estatuto Social e neste Regulamento Geral, constituindo
comissdes de inquérito quando for o caso;

XX - autorizar o Presidente da Diretoria, ou 0 seu substituto legal a transigir em
juizo ou fora dele, de acordo com o Estatuto Social e com este Regulamento Geral,

XXI - convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;
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XXII - deliberar sobre os casos omissos e interpretar o Estatuto Social e este
Regulamento Geral;
XXII1I - autorizar a celebracdo de contratos de patrocinio que impliqguem na insercédo
de publicidade nos uniformes do Clube;
XXIV - discutir, alterar e aprovar o Regulamento Geral e Regimentos do Clube.
XXV - prorrogar por mais quinze (15) dias o prazo estipulado no §2° do Art. 136;
Paragrafo Unico - Nos casos de sua competéncia, o0 Conselho Deliberativo é soberano nas
decisbes que tomar, podendo, no entanto, revé-las, uma (1) vez, mediante recurso interposto pela
Diretoria, pela Mesa do Conselho, pelas Comissdes Permanentes ou por dez (10) Conselheiros, no
minimo, ou, ainda, nos casos do Art. 47, pelo interessado.

Art. 77 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I - convocar a Assembléia Geral e o Conselho Deliberativo;

Il - presidir as reunides do Conselho Deliberativo, assinar o seu livro de atas e sua
correspondéncia;

I11 - nomear e dar posse aos Primeiro, Segundo e Terceiro Secretarios do Conselho
Deliberativo, bem como aos membros das Comissfes Permanentes;

IV - em caso de empate, decidir as votacGes com o voto de qualidade;

V - assumir a administracdo do Clube no caso de renuncia coletiva ou de cassagdo
de mandato do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria;

VI - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o0 Regulamento Geral, Regimentos e
Resolugdes do Conselho Deliberativo;

VIl - remeter a todos os Conselheiros em exercicio, juntamente com a notificacdo
referida no Art. 71, cdpia da proposta orcamentaria, do balanco, da demonstracdo das contas de receita
e despesa, com 0s relatorios e pareceres que 0 acompanham;

VIII - representar o Conselho Deliberativo, podendo designar terceiros para esse
fim;

IX - nomear Comissdes Especiais de quaisquer naturezas;

X - despachar e encaminhar pedidos de informagdes, dados ou pareceres dos srs.
Conselheiros, a Diretoria ou diretamente a quaisquer 6rgdos do Clube, sobre assuntos de competéncia
especifica das atividades desses 6rgaos, pedidos esses que deverdo ser atendidos no prazo maximo de
trinta (30) dias.

Art. 78 - Compete ao Vice-Presidente:
| - auxiliar o Presidente, substitui-lo em suas auséncias e impedimentos e completar
0 seu mandato em caso de vacéancia do cargo;
Il - convocar a Assembléia Geral ou o Conselho Deliberativo, na forma prevista no
Estatuto Social e no Regulamento Geral, ou quando o Presidente ndo o fizer, nas datas e prazos nele
fixados.
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Art. 79 - Sdo atribui¢cdes do Primeiro Secretario:
| - secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;
Il - redigir e encaminhar toda a correspondéncia do Conselho Deliberativo.

Art. 80 - Sdo atribui¢cdes do Segundo Secretério:
I - auxiliar e substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il - manter atualizada a relacdo dos nomes dos Conselheiros com direito ao
exercicio do mandato, em face do disposto no Art. 65;
111 - guardar todos os papéis e pareceres das Comissdes Permanentes;
IV - fichar e classificar por assuntos e em ordem cronoldgica as decisbes do
Conselho Deliberativo e das Comissdes Permanentes.

Art. 81 - S&o atribuicbes do Terceiro Secretario:
| - organizar e gerir 0s eventos civicos e sociais do Conselho;
Il - auxiliar e substituir o Segundo Secretario em suas faltas ou impedimentos.

Art. 82 - Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, a reunido sera
instalada pelo Primeiro Secretario, seguindo-se a designacdo, pelo Plenario, por aclamacdo, de um
Presidente "ad hoc".

CAPITULO VI
Da Diretoria

Art. 83 - O Clube é administrado por uma Diretoria constituida de Presidente e Vice-
Presidente, eleitos pelo Conselho Deliberativo em votacdo secreta e, apenas ambos considerados
administradores, para os fins previstos no inciso | do artigo 59 do Codigo Civil Brasileiro e de, no
minimo, sete (7) e, no méximo, dezesseis (16) Diretores de area, de livre nomeacdo e exoneragdo pelo
Presidente, 0s quais atuardo, necessariamente, nos seguintes setores: Administrativo, Financeiro,
Patrimonial, Social, Cultural, de Bares e Restaurantes e Esportivo.

81° - As fungbes da Assessoria de Planejamento da Presidéncia serdo estabelecidas pelo
Presidente, que podera designar outros assessores para fungdes extraordinarias.

82° - O Presidente podera criar, restringir ou unificar Diretorias, respeitado 0 nimero maximo
acima estabelecido e observados os critérios da necessidade e da oportunidade de politica
administrativa, devendo fazer comunicagdo escrita, com justificativas, ao Conselho Deliberativo,
imediatamente apos as alteracoes.

Art. 84 - O Vice-Presidente substituird o Presidente em suas faltas, impedimentos e nas
demais hipdteses previstas no Estatuto Social, neste Regulamento Geral e nos Regimentos,
desempenhara, também, os encargos especiais que este lhe atribuir. Os diretores substituir-se-do uns
aos outros por designacédo do Presidente.
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Art. 85 - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos mediante chapas registradas na
secretaria do Conselho Deliberativo até dez (10) dias antes da eleicdo, que sera realizada de dois (2) em
dois (2) anos, na segunda quinzena de abril, sendo eleita a chapa que obtiver maioria absoluta de votos
dos presentes, excluidos os em branco e os nulos. A posse ocorrera na primeira quinzena de maio, em
sesséo solene do Conselho Deliberativo.

81° - Se nenhuma chapa obtiver a maioria absoluta de votos na primeira votagdo, esta serad
repetida na mesma reunido, em segundo escrutinio, concorrendo as duas chapas mais votadas,
considerando-se eleita a que obtiver maioria simples de votos, excluidos 0os em branco e os nulos.

§2° - Se estiverem registradas apenas duas chapas, sera considerada eleita a que obtiver no
primeiro escrutinio, maioria simples de votos, excluidos os em branco e os nulos.

83° - Na solenidade de posse, o Presidente baixara resolucdo nomeando o Assessor de
Planejamento e os Diretores de area, 0s quais serdo imediatamente empossados.

Art. 86 - Dois (2) tercos, no minimo, dos membros da Diretoria, especialmente o Presidente e
0 Vice-Presidente, serdo de nacionalidade brasileira e pertencentes ao Conselho Deliberativo, devendo
0s outros integrar o quadro social ha mais de cinco (5) anos.

Paragrafo Unico - Na forma definida no Regimento Interno da Diretoria aprovado pelo
Conselho Deliberativo, os Diretores de area poderdo ser coadjuvados por Diretores Adjuntos e estes,
por Assessores, desde que sejam associados h, respectivamente, dois (2) e um (1) ano.

Art. 87 - O exercicio dos cargos de Presidente e Vice-Presidente eleitos € de dois (2) anos,
permitida a reconducdo apenas uma (1) vez, podendo, entretanto, o Vice-Presidente se candidatar a
presidéncia mesmo que tenha exercido eventualmente o cargo de Presidente.

Art. 88 - Diretoria fica investida de poderes para administrar o Clube e decidir sobre toda e
qualquer matéria de interesse administrativo, ndo podendo transigir, renunciar direitos, alienar,
compromissar, hipotecar, empenhar, contrair empréstimos, "leasing”, arrendar ou, de qualquer forma,
onerar bens sociais, sem prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico - Fica excluida da exigéncia estabelecida neste artigo a venda de titulos
sociais a que alude o Art. 18 e a de bens moveis inserviveis.

Art. 89 - Os Diretores nao respondem pessoalmente pelas obrigacGes contraidas em nome do
Clube quando da pratica de ato regular de gestdo, mas respondem pelos prejuizos que causarem por
infracdo da lei, ao Estatuto Social ou a este Regulamento Geral.

Art. 90 - Ao Presidente, além de outras atribuicfes e poderes constantes do Regimento Interno
da Diretoria, compete representar o Clube em juizo ou fora dele, exercendo a direcdo geral e superior
do 6rgdo executivo.



fls. 29/44

Art. 91 - Em caso de vacancia ou rendncia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente
completara o mandato.

Paragrafo Unico - Se vagar o cargo de Vice-Presidente na qualidade de sucessor do
Presidente, ou se houver sua rendncia, o Presidente do Conselho Deliberativo assumira imediatamente
a Presidéncia e convocara os Conselheiros no prazo de trinta (30) dias, a fim de eleger novos Presidente
e Vice-Presidente para completar o mandato.

Art. 92 - Sem prejuizo do disposto no paréagrafo Unico do Art. 75, o Presidente da Diretoria ou
qualquer de seus membros por ele designado, comparecera a reunido do Conselho Deliberativo para
prestar informagdes e esclarecimentos a respeito de atos da administragdo, devendo 0s assuntos
constarem, por escrito, do pedido de comparecimento encaminhado pela Mesa.

Art. 93 - A Diretoria prestara, por escrito, as informacdes e esclarecimentos solicitados pelos
demais 6rgdos do Clube.

Art. 94 - O Regimento Interno da Diretoria, aprovado pelo Conselho Deliberativo, regulara
seu funcionamento, o exercicio dos poderes, as atribuicdes, obrigacdes e competéncias de seus
membros.

CAPITULO VII
Do Conselho Fiscal

Art. 95 - O Conselho Fiscal compor-se-a de trés (3) membros efetivos, associados do Clube
h& mais de cinco (5) anos, eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato de dois (2) anos, devendo
dois (2) deles serem técnicos em contabilidade, contador ou economista.

Paragrafo Unico - Simultaneamente, serdo eleitos trés (3) suplentes que substituirdo os
efetivos em seus impedimentos, auséncias ou licengas.

Art. 96 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - examinar e visar mensalmente os livros, documentos e balancetes do Clube;

Il - comunicar ao Conselho Deliberativo qualquer violagdo de lei, do Estatuto
Social ou do Regulamento Geral sugerindo as providéncias a serem tomadas em cada caso;

111 - apresentar ao Conselho Deliberativo parecer sobre o balango anual do Clube,
dentro do prazo estatutario e regimental;

IV - praticar todos os atos permitidos por lei e pelo Estatuto Social e pelo
Regulamento Geral no exercicio de suas fungdes;

V - convocar o Conselho Deliberativo nos casos previstos no Estatuto Social e neste
Regulamento Geral.
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Paragrafo Unico - Para cumprimento de suas atribui¢cdes, o0 Conselho Fiscal podera contratar

empresa de auditoria independente, a sua escolha, correndo a despesa respectiva por conta de dotagéo
orcamentaria, a sua disposicao para tanto.

Art. 97 - Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal:
I - membros do Conselho Deliberativo;
Il - membros da Diretoria e seus parentes até terceiro grau, consanguineos ou afins,
bem como os que fizeram parte da Diretoria imediatamente anterior.

Art. 98 - Aos membros do Conselho Fiscal por atos ou omissGes relacionados com o
cumprimento e suas atribuicdes, aplicam-se as normas legais, estatutarias e regimentais que definem a
responsabilidade dos membros da Diretoria.

Art. 99 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma (1) vez por més e,
extraordinariamente, quando for necessario, mediante convocacdo de seu Presidente, do Presidente da
Diretoria ou do Conselho Deliberativo e, ainda, de cem (100) associados, no minimo, lavrando-se as
atas das reunides em livro proprio.

Art. 100 - O Conselho Fiscal terd um (1) Presidente e um (1) Secretario eleitos por seus pares.
Paragrafo unico - O Conselho Fiscal ter& um Regimento Interno aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

CAPITULO VIII
Das Comissdes Permanentes

Art. 101 - Sdo Comissdes Permanentes:
I - Comissao Financeira;
Il - Comissao Juridica;
I11 - Comisséao de Obras;
IV - Comissdo de Salde e Higiene;
V - Comissao de Sindicancia;
VI - Comisséo de Esportes;
VII - Comissdo de Veteranos;
VIII - Comissédo de Jovens.

Art. 102 - As Comissdes Permanentes, com mandato de dois (2) anos, compor-se-ao de cinco
(5) membros, sendo trés (3), no minimo, inclusive o Presidente e 0 Vice-Presidente, pertencentes ao
Conselho Deliberativo.
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81° - Os membros das Comissdes Permanentes, com excegdo dos da Comisséo de Sindicancia,
serdo indicados por seus Presidentes e nomeados pelo Presidente do Conselho Deliberativo.
82° - Em sua primeira reunido, cada Comissdo Permanente elegera seu Vice-Presidente, com
atribuicéo de substituir o Presidente, em suas auséncias e impedimentos.

Art. 103 - As Comissdes Permanentes funcionardo como 6rgdos de assessoria do Conselho
Deliberativo e da Diretoria, devendo ser ouvidas, obrigatoria e antecipadamente, sobre o0s assuntos de
sua competéncia especifica e, quando solicitadas, deverdo manifestar-se por escrito, dentro do prazo de
trinta (30) dias. Poderdo ainda, por iniciativa propria, fazer recomendacgdes ou sugestdes ao Conselho
Deliberativo a Diretoria.

81° - As Comissbes poderdo solicitar, por intermédio dos Presidentes do Conselho
Deliberativo ou da Diretoria, a quaisquer 6rgdos do Clube, esclarecimentos e informacbes sobre
assuntos de sua competéncia especifica.

§2° - N&o sendo possivel a Comissao dar seu parecer dentro do prazo referido neste artigo, o
Presidente da respectiva Comissédo oficiara ao Conselho Deliberativo ou a Diretoria, conforme o caso,
solicitando a prorrogacao necessaria.

Art. 104 - Os pareceres das ComissGes Permanentes deverdo ser subscritos, no minimo, por
trés (3) de seus membros.

Art. 105 - Os membros das Comissdes Permanentes que faltarem, sem justificacdo, a cinco (5)
reunides consecutivas ou ndo, perderdo automaticamente o seu mandato.

81° - Ocorrendo vaga nos cargos de Presidente das Comissfes Permanentes ou de qualquer
membro da Comissdo de Sindicancia, o substituto seré eleito pelo Conselho Deliberativo, dentro de 30
(trinta) dias.

82° - Ocorrendo outras vagas serdo preenchidas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, que
escolherd os novos membros entre os trés (3) nomes apresentados pelo Presidente da Comissao
respectiva, para complementagdo do mandato.

83° - Em caso de licenca ou impedimento de membro das Comissdes Permanentes por mais de
trinta (30) dias, o Presidente do Conselho Deliberativo designara seu substituto, por indicacdo do
Presidente da Comisséo respectiva.

Art. 106 - A competéncia, funcionamento, modo de manifestagdo, reunides e ordem dos
trabalhos das Comissdes Permanentes serdo regulados pelos seus respectivos Regimentos Internos e
pelo Regulamento Geral do Esporte Clube Pinheiros, devidamente aprovados pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 107 - Compete a Comissdo Financeira:
| - examinar a proposta or¢camentéria elaborada anualmente pela Diretoria, emitindo
parecer pormenorizado a respeito;
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Il - pronunciar-se sobre os aspectos econdmicos e financeiros de planos plurianuais
elaborados pela Diretoria;

I11 - pronunciar-se sobre projetos ou proposi¢oes que impliqguem em indicacéo de
recursos orgamentarios, em abertura de creditos especiais, suplementares ou extraordinarios e
transposicfes de verbas, ou que tenham quaisquer outras repercussdes de ordem econdmica e
financeira;

IV - acompanhar a execucdo orcamentaria, através de balancetes e demais
demonstragdes apresentadas pela Diretoria ao Conselho Deliberativo, emitindo suas observagoes;

V - examinar o balanco anual a ser submetido a apreciacdo do Conselho
Deliberativo, analisando a gestdo econémica e financeira e suas repercussoes de ordem patrimonial e
emitindo o competente parecer;

VI - solicitar informagbes a Diretoria sobre assuntos de cardter econdmico ou
financeiro, bem como examinar a contabilidade do Clube, sempre que essas providéncias lhe
parecerem necessarias.

Art. 108 - Compete a Comisséo Juridica:
| - dar parecer sobre contratos de qualquer natureza em que o Clube seja parte
interessada;
Il - dar parecer sobre recursos ao Conselho Deliberativo e sobre quaisquer outros
processos a ele submetidos que envolvam matéria juridica, estatutaria, regimental ou regulamentar;
I11 - pronunciar-se sobre assuntos de natureza juridica, estatutaria, regimental ou
regulamentar de interesse do Clube.

Art. 109 - Compete a Comissao de Obras:

I - sugerir medidas para manter atualizado o Plano Diretor do Clube;

Il - assessorar a Diretoria e opinar sobre concursos de engenharia, arquitetura e
concorréncias para execucao de obras;

I11 - manifestar-se quanto a forma técnica de contratacdo de servigos profissionais
e de obras;

IV - pronunciar-se sobre assuntos de engenharia, arquitetura e obras do Clube;

V - representar a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, conforme o caso, sobre
irregularidade eventualmente verificada na execugéo de obras;

VI - sugerir estudos e providéncias quanto a melhoria, ampliacdo e conservacao
dos prédios e instalaces do Clube.

Art. 110 - Compete a Comissao de Saude e Higiene:
I - pronunciar-se sobre matéria de natureza médica na parte aplicada a cultura
fisica;
Il - opinar sobre assuntos de saude e higiene de interesse do Clube;
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11 - manifestar-se quanto as normas gerais de organizacdo e funcionamento dos
servicos médicos existentes e outros que venham a ser criados, opinando inclusive sobre a escolha de
profissionais a serem contratados;
IV - sugerir ao Conselho Deliberativo e a Diretoria estudos e providéncias que
visem melhorar os servicos medicos e as condi¢@es higiénico-sanitarias do Clube.

Art. 111 - Compete a Comissdo de Sindicancia:

| - emitir parecer sobre a admissdo de associados, Militantes e Pré-Militantes,
concessao de titulos aos associados e nos demais casos previstos no Estatuto Social e neste
Regulamento Geral, realizando as necessérias diligéncias;

Il - proceder sindicancia a respeito do disposto no Art. 33, inciso VI, levando ao
conhecimento da Diretoria 0s casos passiveis de penalidades.

1 - proceder sindicancia para comprovacdo da unido estavel nos termos do
Estatuto Social e deste Regulamento Geral, bem como estabelecer os documentos necessarios a sua
comprovacéo.

Art. 112 - Compete a Comissao de Esportes:
I - pronunciar-se sobre as normas gerais de organizacao e funcionamento dos varios
setores esportivos do Clube;
Il - pronunciar-se sobre quaisquer projetos e proposi¢oes que se relacionem com a
pratica esportiva.

Art. 113 - Compete a Comissao de Veteranos:

I - manter fichéario atualizado dos veteranos;

Il - emitir parecer sobre requerimentos de associados que pretendam ingressar na
categoria Veteranos;

111 - colaborar na supervisédo do museu do Clube;

IV - colaborar com a Diretoria na organizacdo de reunides dos associados dessa
categoria;

V - apresentar sugestdes a Diretoria e ao Conselho Deliberativo sobre assuntos de
interesse dos associados Veteranos.

Art. 114 - Compete a Comissdo de Jovens:
I - manter cadastro atualizado de jovens;
Il - emitir pareceres sobre assuntos de interesse dos jovens;
11 - receber dos associados e apresentar sugestdes a Diretoria e ao Conselho Deliberativo sobre
assuntos de interesse dos associados jovens.
Paragrafo unico - Define-se como jovem, para os fins deste artigo, 0s associados entre quinze
(15) e trinta e seis (36) anos de idade completos.
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Art. 115 - Compete ao Presidente de cada Comissdo Permanente convocar e presidir suas
reunides, bem como relatar os seus trabalhos ao Conselho Deliberativo.

CAPITULO IX

SECAO |
Do Departamento Esportivo

Art. 116 - O Clube mantera um Departamento Esportivo, cuja funcdo precipua sera difundir e
coordenar as atividades esportivas amadoristas, filiadas ou nao as entidades oficiais.

Paragrafo Unico - Haverd obrigatoriamente uma secdo para cada modalidade de esporte
praticada no Clube.

Art. 117 - Define-se como Atleta todo aquele que, associado ou ndo, esteja inscrito no
Departamento Esportivo do Clube e em qualquer Federacdo a qual o Clube esteja filiado.

Art. 118 - Nas secOes competitivas filiadas as FederacGes esportivas, o Departamento
Esportivo podera admitir atletas ndo pertencentes ao quadro social, até o méaximo de trezentos e
cinquenta (350), sob a denominacdo de "Militantes” e "Pré-Militantes", exclusivamente para esportes
olimpicos e que efetivamente possam granjear titulos para o Clube em competicOes oficiais que visem
alcancar a Olimpiada.

§1° - Em cada modalidade esportiva 0 nimero de atletas ndo associados devera ser inferior ao
de atletas associados inscritos na secao.

§2° - Para efeito de inscricdo em competices oficiais, o Militante e o Pré-Militante serdo
considerados associados do Clube.

83° - O candidato a Militante devera requerer por escrito a sua admissdo ao Departamento
Esportivo, com comprovacao de idade e, sendo civilmente menor, juntando, desde logo, a autorizagéo
expressa do pai ou responsavel.

84° - Possuindo a idade minima exigida, o candidato se submeter4d a exames medicos,
esportivos e a provas de capacidade técnica, podendo ser admitido, ouvida a Comissao de Sindicancia.
Se assim parecer necessario a Diretoria da area Esportiva, o candidato, ouvida a Comissdo de
Sindicancia, podera ser admitido como Pre-Militante por um prazo maximo de trezentos e sessenta
(360) dias.

85° - No periodo em que o candidato estiver na condi¢do de Pré-Militante, somente podera
frequentar as instalagdes esportivas do Clube para treinamentos e competigdes.

86° - O Militante tera livre acesso as dependéncias esportivas do Clube, ficando a critério da
Diretoria o seu ingresso na parte social.
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87° - O Pré-Militante e o Militante receberdo documentos especificos de identificagcdo para o
seu ingresso no Clube.

Art. 119 - No final de cada semestre o Diretor da area Esportiva encaminhara,
obrigatoriamente, o relatério completo do movimento do quadro de Militantes e Pré-Militantes a
Presidéncia da Diretoria.

Art. 120 - Em igualdade de condicbes técnicas, o associado, membro da familia ou
dependente, tera prioridade de admissdo nas se¢des esportivas.

Art. 121 - Perdera a condicdo de Militante, com a consequente exclusdo do Departamento

Esportivo:

I - 0 que ndo confirmar ou ndo mantiver os requisitos de capacidade técnica;

Il - 0 que ndo observar o Regimento Interno do Departamento Esportivo;

111 - 0 que cometer falta julgada grave ou prejudicial aos interesses do Clube;

IV - 0 que, sem motivo justo, a critério da Diretoria, recusar-se a tomar parte em
festas esportivas ou competicdes internas e externas, amistosas ou oficiais;

V - 0 que se inscrever em qualquer competicdo contra 0 Clube ou dela
participar, direta ou indiretamente, salvo autorizacio expressa do Diretor da Area Esportiva;

VI - o que tiver comportamento, dentro ou fora das dependéncias sociais, que
comprometa o0 bom nome do Clube.

Art. 122 - O Regimento Interno do Departamento Esportivo estabelecera as penas de
adverténcia, suspensdo e eliminacdo dos nele inscritos, sem prejuizo da aplicacdo das previstas neste
Regulamento Geral.

Art. 123 - Os associados e membros de sua familia, inscritos nas seces filiadas as entidades
esportivas oficiais, também ficam sujeitos a mesma disciplina e obrigacOes estabelecidas para cada
sec¢do esportiva.

Art. 124 - Por proposta da Diretoria ou de cinglienta (50) Conselheiros, no minimo, podera o
Conselho Deliberativo conceder o ingresso como associado Contribuinte, na classe Individual,
independentemente da aquisicao de titulo, ao Atleta que:

| - atuando no Departamento Esportivo hd sete (7) anos ininterruptos, com
exemplar comportamento e participando de competi¢cOes oficiais em modalidades esportivas
competitivas, defendendo o Clube, conquistando medalhas até terceiro lugar em campeonatos
brasileiros;

Il - acidentado em atividade esportiva na defesa do Clube ou de entidades
oficiais, devidamente convocado, ficara impossibilitado de competir.
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81° - Se o Atleta for civilmente menor de idade, o ingresso dependerd de expresso
consentimento de um (1) dos pais ou responsavel.

82° - A proposta a ser objeto de apreciagdo pelo Conselho Deliberativo devera ser
acompanhada dos pareceres das Comissdes de Sindicancia, Juridica e de Esportes.

83° - O direito de propor o ingresso na categoria de associado Contribuinte prescreve um (1)
ano apos a Ultima participacdo do Atleta em competigdo esportiva oficial representando o Clube.

84° - Perderd, automaticamente, a condigdo de associado Contribuinte na classe Individual, o
atleta que, sem consentimento expresso da Diretoria, inscrever-se ou participar direta ou indiretamente
de competicGes amistosas ou oficiais contra o Clube. Outrossim, serd o Atleta excluido do quadro
associativo, salvo se possuir titulo social.

Art. 125 - Os inscritos no Departamento Esportivo serdo divididos em categorias, de acordo
com suas idades e com as normas estabelecidas pelas Federacdes Esportivas.

Art. 126 - O Militante e o Pré-Militante serdo obrigados ao pagamento das contribuicbes
previstas no orgamento.

Art. 127 - O Departamento Esportivo terd o seu Regimento Interno aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

SECAO II
Dos demais Departamentos

Art. 128 - O Clube mantera, entre outros:
| - Departamento Infanto-Juvenil, que terd a seu cargo, além de outras atribuicdes
correlatas, o ensino e recreacdo dos associados menores de dezoito (18) anos de idade;
Il - Departamento de Assisténcia Social, para prestar assisténcia supletiva, sob
varias modalidades, aos empregados do Clube e seus familiares;
I11 - Departamento Médico destinado a orientacdo e controle da pratica de esportes,
em todas as suas modalidades e ao atendimento das demais necessidades do Clube;
IV - Departamento de Fisioterapia.
Paragrafo Unico - A organizacdo, atividades e funcionamento dos Departamentos previstos
neste artigo e de outros que vierem a ser criados, serdo disciplinados em Regimentos Internos
aprovados pelo Conselho Deliberativo.
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CAPITULO X
Do Centro Pro-Memoria Hans Nobiling

Art. 129 - O Clube mantera um Centro Pr6-Memoria, com a denominacdo Hans Nobiling,
com funcéo precipua de levantar, arquivar, estudar e difundir dados histéricos do Esporte Clube
Pinheiros.

Art. 130 - No cumprimento de seus objetivos cabe ao Centro Pr6-Memaria Hans Nobiling,

dentre outras atividades:

I - reunir troféus, documentos, fotos, videos, filmes, revistas, jornais e outros
conhecimentos e técnicas na procura de divulgar e esclarecer assuntos ou fatos relacionados com a
histéria do Clube;

Il - tomar e gravar depoimentos de personagens que se destacaram nas atividades
administrativas, esportivas, culturais, artisticas e sociais;

11 - propor homenagens comemorativas e, periodicamente, divulgar fatos de
interesse historico do Clube;

IV - manter contato com entidades assemelhadas oficiais ou particulares.

Art. 131 - O Centro Pr6-Memdria Hans Nobiling € constituido de até vinte e dois (22)
membros, sendo onze (11) efetivos e, os demais, colaboradores e dirigido por um (1) Presidente,
auxiliado por um (1) Vice-Presidente e um (1) Secretario.

§1° - O Presidente da Diretoria, no primeiro més de sua gestdo, nomeara por livre escolha, o
Presidente do Centro.

§2° - O Presidente empossado, escolherd dentre seus pares um Vice-Presidente e um
Secretario.

83° - O Presidente do Centro e os demais membros exercerdo seus mandatos gratuitamente por
prazo coincidente com o mandato do Presidente da Diretoria que 0s nomear.

Art. 132 - A organizacdo, funcionalidade e o exercicio dos poderes, bem como as atribuigdes
e competéncias serdo objeto de Regimento Interno, elaborado pelos membros do Centro e aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 133 - O Centro tera verba propria prevista no orcamento anual do Clube.

Art. 134 - O Centro contara com um (a) Secretario (a) Executivo (a), com curso completo de
Museologia, na forma do que dispdem as Leis do Pais.

Art. 135 - Os Orgdos de Administracdo e os Departamentos do Clube deverio,
obrigatoriamente, prestar colaboragéo no desenvolvimento e nas atividades do Centro.
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Capitulo XI
Das Alteracoes Estatutarias

Art. 136 - O Estatuto Social do Clube podera ser alterado por proposta de iniciativa da
Diretoria, da Mesa do Conselho, de, no minimo, cinquenta (50) membros do Conselho Deliberativo, ou
de, pelo menos, um quinto (1/5) dos associados do Clube, maiores de dezoito (18) anos.

81° - A proposta de alteracdo estatutaria somente sera considerada aceita, para os fins e efeitos
de poder ser submetida & aprovagdo da Assembléia Geral, se obtiver votacdo favoravel em duas (2)
discussdes do Conselho Deliberativo, em reunides distintas, convocadas para tal finalidade.

§2° - Aceita a proposta de alteracdo estatutaria, na forma prevista na parte final do paréagrafo
anterior, ao Presidente do Conselho Deliberativo cabera, e, no prazo de quinze (15) dias, convocar, para
referendo especifico, a Assembléia Geral de que trata o inciso Il, do 82° do Art. 53, a qual deveréa ser
realizada, dentro do periodo de trinta (30) dias, contados a partir da primeira publicacdo do respectivo
edital.

83° - Ao edital a que se refere o paragrafo anterior, serd dada ampla publicidade, afixando-se-o0
nos quadros proprios existentes no Clube, com antecedéncia minima de quinze (15) dias (Art. 55 do
Regimento Geral), inserindo-se-0 na Revista mensal do Esporte Clube Pinheiros, além de fazé-lo
constar do sitio de nossa associacdo, disponibilizado, via Internet.

84° - Do edital constard o dia, hora e local em que sera realizada a Assembléia Geral; a
respectiva Ordem do Dia; o aviso de que a Segunda convocacgdo realizar-se-4 uma (1) hora apos a
fixada para a primeira; o horario de encerramento dos trabalhos e o0 aviso de que os documentos
referidos no 88° deste artigo se encontram a disposicao dos associados, na sede do Clube.

85° - A Assembléia Geral somente podera deliberar sobre a matéria constante da respectiva
Ordem do Dia, para cuja finalidade serdo postos a disposicao do associado meios eletrénicos.

86° - A deliberacdo da Assembléia Geral, quando versar a matéria referida no inciso I, do 82°
do Art. 53 do Regulamento Geral sera tomada por voto secreto e pela maioria simples dos associados
presentes no ato da votacéo.

87° - A deliberacdo da Assembléia Geral, quando versar sobre a questdo tratada no inciso I,
do 82° do Art. 53 do Regulamento Geral, exigird, obrigatoriamente, o voto de dois tercos, pelo menos,
dos associados presentes.

88° - Os documentos pertinentes & matéria a ser debatida na Assembléia Geral, inclusive, com
as notas taquigréaficas e video das reunides distintas do Conselho Deliberativo, em que aprovadas,
deverdo ser postos a disposicdo dos associados, na sede do Clube, por ocasido da publicacdo do
primeiro anuncio de sua convocagéo.
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Capitulo XII
Das Disposicoes Gerais

Art. 137 - O Regulamento Geral do Clube poderé ser alterado por proposta da Diretoria, da
Mesa do Conselho ou de cinglienta (50) membros, no minimo, do Conselho Deliberativo, instruida com
projeto e devida exposi¢cdo de motivos.

Paragrafo Unico - A proposta de alteracdo estatutaria e regulamentar somente serd
considerada aprovada se obtiver votacdo favoravel em duas (2) discusses do Conselho Deliberativo,
em reunides distintas. (dispositivo alterado cf Resolugéo 19/2007, de 27/08/2007)

Art. 138 - Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria, do Conselho Fiscal, das
Comissdes Permanentes e Especiais, bem como os Colaboradores, ndo serdo remunerados.

Art. 139 - N&o poderdo ser admitidos como funcionérios do Clube, ou com ele manter
contratos como prestadores de servicos de qualquer natureza, sejam pessoas fisicas ou juridicas de que
facam parte o cdnjuge, companheiro (a), descendentes, ascendentes ou colaterais, consangliineos ou
afins, até terceiro grau civil, dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, da Diretoria,
dos Diretores adjuntos, assessores ou ocupantes de cargos ou funcGes da Diretoria, qualquer que seja a
sua denominacdo, salvo quando excepcionalmente ocorrerem vantagens manifestas e claras para o
Clube, hipdtese em que a operacdo devera ser submetida a apreciacdo, discussdao e deliberacdo da
Diretoria em reunido Plenaria e comunicada ao Conselho Deliberativo no prazo maximo de 30 dias,
para a sua ratificacdo e efetivacdo, se aprovados e, bem assim, para os fins de aplicacdo do Art. 140
deste Regulamento Geral, quando for o caso.

Art. 140 - O associado que prestar servicos ao Clube, como empregado ou concessionario,
ndo podera exercer os direitos previstos nos incisos Il e 11l do Art. 33 enquanto vigorar o contrato de
trabalho ou de concesséo.

Art. 141 - Os associados do Clube ndo responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigaces sociais.

Art. 142 - A Diretoria ndo podera, a custa do Clube, fazer contribui¢cbes em dinheiro ou bens
para quaisquer fins estranhos aos objetivos sociais.

Art. 143 - E proibida, dentro das dependéncias do Clube, organizacio de grémios, comités ou
agrupamentos, quaisquer que sejam suas finalidades.

Art. 144 - Terdo livre acesso as dependéncias do Clube:
| - autoridades no exercicio de suas fungdes;
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Il - pessoas excepcionalmente autorizadas pelo Conselho Deliberativo ou pela
Diretoria.
Paragrafo unico - A Diretoria fornecera as pessoas referidas no inciso Il deste artigo, cartdo
de frequiéncia com validade até um (1) ano, dando ciéncia ao Conselho Deliberativo.

Art. 145 - O Clube podera manter intercambio desportivo-social com outras agremiacoes,
mediante convénio autorizado pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria, obedecida
sempre a reciprocidade.

Art. 146 - O Clube ndo podera patrocinar ou ceder gratuitamente suas instalacGes para festas
ou espetaculos organizados por artistas, associados ou entidades com fins lucrativos.

Art. 147 - A Bandeira do Clube é de forma retangular, constituida de duas (2) partes iguais,
sendo de cor azul a inferior e preta, a superior. Em branco, na parte preta, constardo as iniciais "E.C.P."
e, na parte azul, as iniciais "S.P.".

Art. 148 - O Clube terd um hino oficial aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 149 - A flamula, os uniformes, o escudo e o distintivo para uso individual dos associados
dever&o estar de acordo com os desenhos e cores aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 150 - Somente a Assembléia Geral podera dissolver o Clube por motivo de insuperavel
dificuldade no preenchimento de seus objetivos, mediante a decisdo de, pelo menos, dois (2) ter¢os dos
associados com direito a voto.

Paragrafo unico - Dissolvido o Clube, far-se-a sua liquidacdo de conformidade com as leis
em vigor, destinando-se o acervo social a uma (1) ou mais associacfes beneficentes, a juizo do
Conselho Deliberativo.

Art. 151 - A renda proveniente de venda de titulos e de taxas de suas transferéncias sera
incorporada ao Fundo Especial, mantido em conta propria na contabilidade.

Art. 152 - O Fundo Especial sera aplicado exclusivamente:
I - na execucdo de Plano Diretor, elaborado pela Diretoria e aprovado pelo
Conselho Deliberativo;
Il - na execucdo de obras, reformas e outras destinacdes ou aquisi¢do de areas para
outras modalidades esportivas, sempre mediante prévia autorizacdo do Conselho Deliberativo;
11 - em investimentos e empreendimentos de carater lucrativo que proporcionem
renda extra ao Clube, aprovados pelo Conselho Deliberativo.
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Art. 153 - Para os efeitos do disposto nos Arts. 9°, 81°, 10, 11 e 12, equipara-se o tutelado ao
filho e a tutelada a filha.

Art. 154 - Para o reconhecimento da unido estvel, cumprird aos companheiros, em
requerimento conjunto, sem prejuizo de demais exigéncias que venham ser formuladas pela Diretoria e
Comissdo Permanente de Sindicancia, através de documentos e declaracfes, pessoais e de terceiros,
reconhecidamente capazes e idoneos, demonstrar:

a) convivéncia;

b) diversidade de sexos;

c) unicidade de vinculo;

d) estabilidade na relacéo;

e) continuidade da relacéo;

f) publicidade da relacéo;

g) objetivo de constituicao de familia;
h) inexisténcia de impedimentos legais.

81° - A unido estavel, reconhecida por decisao judicial, transitada em julgado, prescindira da
demonstracdo administrativa prevista nas alineas e “caput”, deste artigo.

8§2° - Nao sera reconhecido, para efeitos e fins previstos neste Regulamento Geral,
independentemente de suas caracteristicas objetivas e subjetivas, como unido estavel, o relacionamento
havido e dissolvido anteriormente & vigéncia deste artigo, suas alineas e parégrafos.

Capitulo X1
Das DisposicOes Transitorias

Art. 155 - Contar-se-a o inicio do prazo prescricional do 83° do Art. 6°, em qualquer hipdtese,
a partir da data do registro desta alteracéo.

Art. 156 - Os filhos e tutelados referidos no Art. 9°, 81° deste Regulamento Geral, que
tiverem deixado o Clube por terem atingido vinte e um (21) anos de idade, poderéo ser reincluidos na
ficha do associado da classe Familiar, gozando os beneficios concedidos no citado dispositivo.

Art. 157 - O Presidente e os demais membros do Centro Pr6-Memdria Hans Nobiling serdo
nomeados apos o registro e a publicacédo da criacdo e terdo seus mandatos encerrados juntamente com a
gestdo do atual Presidente da Diretoria.

Art. 158 - Fica estabelecido que o Art. 6° 84° deste Regulamento Geral, aplica-se aos
processos em andamento ainda ndo objeto de decisao.
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Art. 158a - A partir da vigéncia deste dispositivo, fica estabelecido o critério de
proporcionalidade a ser aplicado a idade e ao tempo de contribuicdo dos associados de que trata a
alinea “c” do inciso V do Art. 6° gue somente poderdo requerer a sua transferéncia para a categoria
Veteranos, com a Uti“Z&(}éO dos seguintes indices: (dispositivo criado cf Resolugéo 10/2010, de 30/08/2010)

a) 1,1667 (um virgula dezesseis e sessenta e sete) ao tempo que falta para o
associado completar sessenta (60) anos de idade; (dispositivo criado cf Resolugdo 10/2010, de 30/08/2010)
b) 1,3333 (um virgula trinta e trés e trinta e trés) ao tempo que falta para o

associado completar trinta (30) anos ininterruptos de contribui¢do. (dispositivo criado cf Resolugdo 10/2010, de
30/08/2010)

Art. 159 - Os efeitos destas alteracfes sé se produzirdo a partir da data de sua aceitacdo pelo
Conselho Deliberativo, ndo se aplicando aos casos ja existentes nessa ocasiao.

Art. 160 — As remissoes e referéncias constantes de todos os Regimentos, Regulamentos,
Resolucbes e demais normas do Clube a dispositivos do Estatuto Social, ainda que em desencontro
numeérico, permanecem validas, em relacdo as matérias a que se referem, integrantes do Estatuto Social
e deste Regulamento Geral.

Paragrafo unico - Deverdo ser, oportunamente, adequadas as remissdes e referéncias de que
cuida o “caput” deste artigo.

Art. 161 - Todos os Regimentos, Regulamentos, Resolucdes e demais normas ja existentes
ficam expressamente ratificados, exceto naquilo que contrariar as disposi¢des do Regulamento Geral e
do Estatuto Social do Esporte Clube Pinheiros.

Art. 162 — Aprovado este Regulamento Geral, far-se-d0 as adequacdes necessarias nos
Regimentos e demais Diplomas normativos do Clube.

Art. 163 - As alteragOes regulamentares e regimentais entrardo em vigor nas datas das suas
aprovacdes pelo Conselho Deliberativo, revogadas as disposi¢Ges em contrério.

Regulamento Geral em vigor a partir de 13 de novembro de 2006, nos termos da Resolucdo n°
27/2006, com alteracdes introduzidas e aprovadas pelo Conselho Deliberativo até 30 de agosto de
2010, nos termos da Resolugdo n° 10/2010.
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